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APRESENTAGAO

O Plano de Comunicagcéo do PDU do Campus de Campo Mourdo da Universidade
Estadual do Parana (UNESPAR) tem como objetivo garantir a divulgagédo clara,
transparente e acessivel das metas, agdes, resultados e oportunidades vinculadas ao
Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU) 2025-2027.




1. Objetivo Geral
O Plano de Comunicacao do PDU do Campus de Campo Mourdo da Universidade
Estadual do Parana (UNESPAR) tem como objetivo garantir a divulgagédo clara,
transparente e acessivel das metas, agodes, resultados e oportunidades vinculadas ao
Plano de Desenvolvimento da unidade (PDU) 2025-2027. Este documento define
estratégias para informar, engajar e mobilizar a comunidade académica e a sociedade,
fortalecendo a identidade institucional e ampliando a visibilidade das agdes do Campus.

2. Objetivos da Comunicagao

Objetivo geral: Assegurar a comunicagao eficiente e integrada entre setores, diregao,
comunidade académica e sociedade, promovendo a transparéncia e o fortalecimento da
imagem institucional da UNESPAR — Campus de Campo Mourao

Objetivos Especificos:

- Divulgar de forma continua as a¢des e resultados do PDU.

- Melhorar o fluxo de informagdes internas entre divisdes, coordenagdes e diregao.

- Promover o reconhecimento publico das agcbes de ensino, pesquisa, extensido e
cultura.

- Valorizar a identidade histérica, artistica e cultural do campus.

- Facilitar o acompanhamento e a participagédo da comunidade no desenvolvimento
institucional.

- Promover a participacdo e o senso de pertencimento da comunidade académica
(servidores e estudantes) na execugéao das agdes e metas do PDU.

3. Publicos-Alvo

Internos: diregao, divisdes administrativas, docentes, técnicos, estudantes, conselhos,
colegiados e comissodes.

Externos: comunidade local e regional, escolas da rede basica, 6rgaos publicos,
imprensa, ex-alunos e parceiros institucionais.

4. Mensagens-Chave

e A UNESPAR é uma universidade publica comprometida com o desenvolvimento
regional.

e O PDU orienta o crescimento sustentavel e participativo do campus.

e Atransparéncia e o didlogo séo pilares da gestao universitaria.

e A cultura, a histéria e as agdes comunitarias fortalecem a identidade institucional.

e A Sustentabilidade € um compromisso da UNESPAR."




5. Canais e Estratégias de Comunicagao

A comunicagao sera conduzida de forma articulada entre as divisbes e setores do
Campus, utilizando diferentes canais e estratégias Como segue Quadro abaixo:

Publico Canal/Ferramenta Acao do PDU Envolvida

Reunides Periédicas |[Implementar reunides periédicas da equipe de

Interno de Gestao gestdo para compartilhamento de informagdes.

Desenvolver um modelo para divulgacédo das
Memorandos S o
Interno . principais decisbes do Conselho de Campus €
Internos/Boletins . . .
comunicados administrativos.

Site/Redes Sociais [Aperfeicoar o Site do Campus e divulgar as agdes

Interno/Externo Oficiais e projetos nas midias

Relatérios de Sistematizar, produzir e divulgar relatérios das

Interno/Externo B atividades dos setores a comunidade académica e
Prestagdo de Contas |, :
a sociedade.

L. Divulgar nas midias locais as acdes e projetos do
Midia Local 9 ¢ proj

Externo . g Campus e fomentar o relacionamento com
(Jornais/Radio) . .
jornalistas.

Acdes de Fomento (Fortalecer a identidade institucional por meio de

Académico ~ s .
(Eventos) expressdes artisticas e culturais.

6. Acoes Prioritarias
- Padronizacdo da comunicacéo institucional.
- Aprimoramento do site do campus.

- Manual de Processos e Comunicacéo Interna.
- Publicizagao das agdes de melhoria de infraestrutura do Campus.

7. Avaliagao e Monitoramento

Serao utilizados indicadores previstos no PDU, com acompanhamento constante e
relatorios periddicos: numero de noticias publicadas, participagdo em eventos
institucionais, indice de satisfagdo da comunidade e quantidade de relatérios e
comunicados.




8. Plano de Acao

. = Meios/ . . C Canais de
Dimensao Instrumento Responsavel(is) [Periodicidade Divulgacdo
Relatorios de Coordenago da _ . Ir?traqet
progresso das Unidade / Chefia Trimestral institucional
metas ' ! Reunides internas
. Comisséao de Atas
Acompanhamento m':iﬂg';ifeifo Acompanhamento Bimestral Relatérios
' do PDU internos
Sistema de Tl o
indicadores Coordenagao do A;EE:E,Z:Q:O .rf:?:aic.)orr:::
(dashboard) PDU nu INSHUC]
Avaliagédo anual de Comisséao de Relatério publico
desempenho do Avaliagéo Anual Conselho da
PDU Direcéo Unidade
Aplicacdo de CPA Relatério analitico
Avaliagao questionarios Coordenagao do Semestral Audiéncias
(feedback interno) PDU internas
Autoavaliagéo CPA Confor’rr!e Relatérios
institucional Direcao calendario consolidados
! CPA
I . Comunicagao Site institucional
Boletl(;n w;fSLeratlvo Coordenagdo do | Semestral E-mail
° PDU Redes sociais
Audiéncias publicas Diregao Anual ou Prese.nmal
Divulgagao internas Comissao do PDU Bienal Online
lvuigag ! ' ! Gravagodes
L Site
Relatérios Cm?\”:%? %0 Anual Plataforma de
executivos do PDU \unicag u transparéncia
Institucional A
institucional




