UNESPAR

Universidade Estadual do Parana
Campus de Campo Mourao

RESOLUCAO 002/2019 — CONSELHO DE CAMPUS

Dispbe sobre o Regimento do Conselho do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da
UNESPAR - Campus de Campo Mouréo.

O Diretor da UNESPAR - Campus de Campo Mouréo, na qualidade de Presidente do
Conselho de Campus, e nos termos do ART. 31, inciso IV, do Regimento Geral da

Universidade Estadual do Parana, e em conformidade com a Reunido Ordinaria do Conselho
de Campus, realizada no dia 11 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica homologado o Regimento do Conselho do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas da UNESPAR — Campus de Campo Mouréo, anexo a esta.

Art. 2°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°. Publique-se para conhecimento de todos o0s interessados.

Campo Mouréo, 12 detdezembro de 2019.

Prof. Dr. Jodo Mafgos Borges Avelar
Diretor da Unespar — pus de Campo Mouréo
Presidente do Cppselho de Campus
Portaria n. 561/2017-Reitoria/Unespar

Termo de Homologacéo
Resolucéo n. 002/2019 — Conselho de Campus
Para que produza os efeitos legais em sua plenitude, homologo e fagco cumprir a Resolugdo 002/2019, na
qualidade de Diretor de Campus, nos termos ART. 31, inciso 1V, do Regimento Geral da Universidade
Estadual do Parana, e em conformidade com a ReunidgfOrdinéria do Conselho de Campus, realizada no
dia 11 de dezembro de 2019.

Jodo Marcds Borges Avelar
Presidente do (Gonselho de Campus

UNESPAR - Campus de Campo Mourdo

Av. Comendador Norberto Marcondes, 733 @ CONSELHO DE

Campo Mourdo - Parané - Brasil - CEP 87.303-100 ;
PARANA CAMPUS

GOVERNO DO ESTADO
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REGIMENTO DO CONSELHO DO CENTRO DEAREADE
CIENCIASSOCIAIS APLICADAS.

UNESPAR- Campus de Campo Mouréao

APRESENTACAO

Art. 1°. O presente Regimento do Conselho do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas —
CCCSA, da Universidade Estadual do Parand — UNESPAR, campus de Campo Mour&o,
estabelece o funcionamento das reunides do CCCSA, nos termos do Art. 31, inciso IV, do
Regimento Geral da Universidade Estadual do Parana.

Paragrafo tmico: A natureza, a composicio e as competéncias do Conselho de Centro de Area
ja estdo definidas nos atos normativos da UNESPAR (Estatuto da UNESPAR, art. 47;
Regimento Geral da UNESPAR, art. 31; Regulamento dos Centros de Areas, art. 6°. a 9°. da
Res. 013/2014-COU/UNESPAR), ndo sendo, portanto, objeto deste Regimento.

CAPITULO 1
DA ORGANIZACAO DO CONSELHO DE CENTRO

Art. 2°. A presidéncia do Conselho do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCCSA sera
exercida pelo(a) diretor(a) do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e, em sua auséncia, sera
substituido pelo decano dentre os conselheiros que sejam membros natos do CCCSA.

§ 1 Sdo considerados membros natos do CCCSA o(a) Diretor(a) do Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas e os Coordenadores de curso de graduacdo e de poOs-graduacio
stricto sensu vinculados ao referido Centro de Area.

§ 2° Os membros eletivos do CCCSA serdo definidos por processo eleitoral, nos termos da
Res. 006/2014-COU/UNESPAR. Em nao sendo preenchidos os assentos, sera
realizado um segundo processo eleitoral. Permanecendo a vacancia ou vindo ela a
ocorrer antes do término do mandato, os assentos serdo preenchidos da seguinte
forma:

a. Docentes efetivos: indicacdo pelo respectivo Colegiado de Curso, em reunido de
Colegiado, comprovada por ata;

b. Discentes: indicagdo pelo Diretorio Central dos Estudantes do campus, em reunido
comprovada por ata, observada a condigdo de que os indicados ndo estejam
matriculados no ultimo ano letivo de seus respectivos cursos;

c. Agentes Universitarios: deliberagdo em reunido comprovada por ata, sendo
admissiveis apenas agentes lotados no Centro de Area de Ciéncias Sociais
Aplicadas.

§ 3 Os membros eletivos do CCCSA que incorrerem em 2 (duas) faltas seguidas ou 3(trés)
faltas alternadas, sem apresentar justificativa prévia, perderdo o mandato (a partir de ato
exarado pela Diregdo de Centro de Area), devendo a vacancia ser suprida na forma descrita no
paragrafo precedente.
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CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS

SECAO I — ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CCCSA

Art. 3°. Ao Presidente do CCCSA sdo incumbidas as seguintes atribuigdes:

I. Planejar e coordenar as atividades relacionadas ao Conselho de Centro, para
execuc¢ao das demandas do ambito de sua atuagao;

Il. Propor calendério de reunides do CCCSA, para apreciagao da plenaria;
[1l. Produzir e encaminhar a pauta das reunides;
IV. Convocar e presidir as reunides do CCCSA;

V. Articular, auxiliar e acompanhar a execugao das demandas relacionadas ao ambito
do CCCSA;

V1. Dar encaminhamento as deliberagdes do CCCSA;

VIIl. Manter os membros informados sobre os encaminhamentos e resultados das
deliberagoes.

SECAO II - DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO CCCSA

Art. 4°. Aos Membros do CCCSA sao incumbidas as seguintes atribuigdes:
|. Participar das reunides quando convocados;
Il. Deliberar sob os itens da pauta;
I1l. Emitir parecer relativo as demandas do ambito do CCCSA;

IV. Desempenhar atividades para as quais for designado pelo CCCSA,
individualmente ou como membro de grupos de trabalho.

CAPITULO III
DAS REUNIOES

Art. 5°. O CCCSA reunir-se-a em sessdo ordinaria ao menos uma vez a cada dois meses,
conforme calendério previamente aprovado pelo CCCSA.

§ 1° O CCCSA reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessario, por convocagao do
Presidente do Conselho ou por dois tergos (2/3) de seus membros.

§ 2° No caso de convocagdo para reunido extraordindria, esta deverd acontecer com uma
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 6°. O quérum minimo para inicio das sessdes do CCSA ¢ de 50% dos seus membros,
considerados para o referido calculo tanto membros eleitos quanto membros natos.

§ 1° Caso ndo se verifique quérum minimo para inicio de sessdo, a mesma sera declarada
deserta e serd convocado reunido extraordindria, devendo esta contemplar no minimo
a mesma pauta da reunido declarada deserta.
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Art. 7°. Todas as reunides serdo lavradas em ata.

Art. 8°. Os membros deverdo receber a pauta e as matérias relativas a reunido com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis, ressalvados os casos de reunides extraordinarias,
para as quais a antecedéncia minima ¢ de 24 (vinte e quatro) horas.

Paragrafo Unico: Poderdo ser incluidas na pauta matérias que ndo tenham sido previamente
encaminhadas (denominadas neste Regimento ‘“matérias urgentes”), desde que
apresentadas justificativas para sua inclusdo tardia e que tal inclusdo seja aprovada
pelo CCCSA, nos termos do artigo 10.

Art. 9°. Serd considerado aprovado o item em pauta que receber a maioria simples dos votos
dos conselheiros presentes na reunio.

Art. 10 A sistematica dos trabalhos nas reunides do CCCSA obedecera a seguinte ordem:
I. Verificagdo de quérum e Abertura da sessao por Presidente do CCCSA;
Il. Discussao e votagao de ata da sessao anterior;

[1l. Leitura da Ordem do Dia e abertura de espaco para inclusdo de matérias urgentes
ou proposta de inversdo de item de pauta;

IV. Discussdo e votagdao dos assuntos da Ordem do Dia;
V. Expediente;
V1. Encerramento.

Paragrafo Unico: Qualquer membro do Conselho, sempre que for observado algum vicio,
irregularidade ou nulidade, podera encaminhar questdo de ordem, dirigida de imediato
e oralmente, ao Presidente do Conselho, destinada ao restabelecimento da ordem
formal da reunido.

CAPITULO IV
DOS TRABALHOS NA SESSAO DO CONSELHO

Art. 11 As votagcdes devem ater-se as seguintes normas:

I. A votacdo € aberta, podendo a critério do Conselho, ser secreta nas decisdes
atinentes a pessoas e quando requerida, com justificativa aceita pelo Conselho, por
qualquer dos seus membros;

Il. Em todas as votagdes constardo em ata o nimero de votos favoraveis, contrarios e
abstencdes, quando for o caso;

[1l. Nao ¢ admitido o voto por procuracdo, nem representagdo ou substituicdo do
membro a sessio;

IV. E facultado a qualquer membro do Conselho, uma vez encerrada a votagdo,
formalizar o fundamento do seu voto, solicitando o registro em ata.

Paragrafo Unico: Nao serd apreciado projeto ou relatério que ndo disponha de parecer
circunstanciado prévio, podendo este ser expedido por uma das divisdes (Ensino,
Pesquisa ou Extensdo) ou ainda por um dos conselheiros do CCCSA, caso em que
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devera ser utilizado o ANEXO I deste regimento.

Art. 12 Qualquer Conselheiro tem direito a requerer na sessdo do Conselho o pedido de vista
de processo e, consequentemente, o adiamento da discussao para a proxima reuniao.

§ 1°. O pedido de vista deve ser justificado e somente sera concedido apds aprovado pela
maioria do Conselho.

§ 2°. Em sendo aprovado o pedido de vista, o solicitante terd prazo de até 05 (cinco) dias
uteis para apresentar parecer consubstanciado, no ato da devolucao do processo.

§ 3°. O prazo para apresentagdo de parecer consubstanciado poderd ser reduzido para 24
(vinte e quatro) horas, quando deliberado pelo CCCSA tratar-se de caso de urgéncia da
situagao.

§ 4°. A matéria podera ser apreciada em reuniao extraordinaria, convocada para tal fim.

CAPITULO V
DO PLANEJAMENTO E DA APLICACAO DE RECURSOS

Art. 13 O presidente do CCCSA devera submeter ao plendrio para apreciacdo o Plano de
Trabalho bianual do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, observando o seguinte:

I. Os membros do CCCSA deverdo receber no prazo maximo de 90 dias da posse
do(a) Diretor(a) do Centro a proposta do referido Plano de Trabalho;

I1. O Plano devera ser discutido e votado na reunido subsequente do CCCSA, sendo
admitidas adequacdes, desde que deliberadas pelo CCCSA e anuidas pelo
Presidente do CCCSA;

I1l. Apos aprovado, o Plano de Trabalho devera ser encaminhado & presidéncia do
Conselho de Campus para ciéncia.

Art. 14 Em relacdo a aplicacdao de recursos or¢amentarios destinados ao Centro de Area de
Ciéncias Sociais Aplicadas no inicio de cada exercicio financeiro, devera ser observado o
seguinte:

I. O (A) Diretor(a) do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas devera comunicar aos
membros do Conselho de Centro os valores e as rubricas dos recursos incluidos
em or¢camento, podendo também fazer indicagdo de aplicagdo dos recursos;

Il. Os membros do Conselho poderdo entregar ao Diretor(a) do Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas propostas para a destinagdo dos recursos, no prazo de até 30
(trinta) dias da comunicag¢do supracitada;

I1l. O CCCSA deliberard em reunido a destinagdo dos recursos or¢camentarios, apos
apresentacao e defesa das propostas pelos seus autores.

IV. Cabe ao(a) Diretor(a) do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas encaminhar a

planilha de aplicacdo e execu¢do dos recursos para os 6rgdos competentes no
ambito da UNESPAR.

CAPITULO VI
DO PLANEJAMENTO DIDATICO PEDAGOGICO
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Art. 15 Em relagdo as atividades académicas dos Colegiados do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas, o CCCSA observara o seguinte:

I. Os Colegiados deverdo comunicar ao CCCSA todas as propostas de atividades
académicas extraordinarias, tais como eventos, aulas de campo, treinamentos,
missdes e outras, observada a necessidade de aprovagao quando for o caso;

II. Em havendo disponibilidade or¢amentaria, o Centro de Area poderd alocar
recursos para realizagdo de atividades académicas na modalidade evento,
propostas pelos Colegiados do Centro de Area;

l1l. Somente poderdo receber recursos orgamentarios do Centro de Area as atividades
académicas na modalidade evento propostas pelos Colegiados que tiverem sido
apreciadas pelo CCCSA até a ultima reunido do ano letivo precedente.

Art. 16 Em relacdo a apreciacdo e aprovacdo de pedidos de licenca para capacitagdo dos
docentes dos Colegiados do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, o CCSA observara o
seguinte:

I. A observancia de prazos, tramites, formuldrios ¢ documentos necessarios ¢
responsabilidade exclusiva do proponente;

Il. A concessdo de licenca para estudos observard, além da legislagdo aplicavel, o
interesse coletivo (do Colegiado e do Centro de Area);

[1l. Em havendo demanda superior ao limite legal de licenga para estudos, o CCCSA
deliberara pela priorizagao, observado o conjunto dos seguintes critérios:

a. Tempo na carreira docente;
b. Producdo cientifica qualificada;

c. Envolvimento com atividades didatico-pedagdgicas do respectivo
Curso e do Centro de Area;

d. Proposta de contribui¢o futura do docente para o Centro de Area
(a ser formalizada pelos proponentes, quando for o caso).

Art. 17 Em relacdo a homologacdo da distribuicdo das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo para os docentes em exercicio no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, o CCCSA
observaré o seguinte:

I. A proposta de distribuicdo sera elaborada pelos Colegiados de Curso, observadas
as regulamentacdes existentes, e sera encaminhada a Dire¢do do Centro de Area,
observando os prazos estipulados para homologacao pelo Conselho de Centro de
Area;

Il. A proposta de distribuicdo supramencionada versard sobre o conjunto dos

docentes e dos encargos de ensino do respectivo Colegiado, ¢ ndo se confunde
com o Plano Individual de Atividade Docente, a ser elaborado por cada docente;

1. O CCCSA homologara a distribuicdo de atividades docentes, observada a
regulamentacdo vigente;

IV. Apos homologagdo, o presidente do CCCSA expedird ato de homologagao, o qual
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serd encaminhado as instancias competentes, observada a regulamentagao vigente.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18 O CCCSA expedird instrugdes complementares a este Regimento, caso seja
necessario padronizar procedimentos.

Art. 19 As questdoes que excedam as competéncias dos Colegiados de Cursos do ambito do
Centro serdo deliberadas por este CCCSA.

Art. 20 Casos omissos serdo decididos por este CCCSA e, em nivel recursal, pelo Conselho
de Campus.

Art. 21 Este Regimento entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

UNESPAR - Campus de Campo Mourdo, em 12/12/2019.
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ANEXO 1
Modelo de Parecer de Avaliacio do CCCSA
IDENTIFICACAO
Proponente: Colegiado:
<<nome e sobrenome>> <<nome do Colegiado >>
Modalidade da proposta: Numero e data do protocolo:
<<projeto ou relatério / pesquisa, extensdo, etc. >> <<nUmero / data >>
Titulo da Proposta:
<<abreviar, se necessario >>
VERIFICACOES
a) Esta de acordo com a Regulamentacao vigente? () Sim ( ) Nao ( ) Nao aplicavel
b) Existe parecer favoravel do Colegiado? ()Sim ( )Nao( )N/A
c) Existe parecer favordvel de Divisao? ()Sim( )Nao ( ) N/A
d) Existe cronograma claramente definido? ()Sim ( )Nao( )N/A
ANALISE

<<descrever e fundamentar a avaliacdo, observando oportunidade, mérito, adequacdo e
viabilidade, quando for o caso. >>

PARECER FINAL

<<Indicar expressamente se opina pela aprovacdo, pela devolucdo para adequagdes ou pela
reprovacao da matéria. >>

IDENTIFICACOES

Parecerista: Concordancia do CCCSA (minimo de mais dois
conselheiros, para pareceres pela reprovagao):
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