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Campus de Campo Mourão
COLEGIADO TURISMO E MEIO AMBIENTE

Protocolo: 25.566.560-0

Assunto: PLANOS DE ATIVIDADE DOCENTE - PAD 2026 - CURSO DE
TURISMO
ANNAMARIA ARTIGASInteressado:
11/03/2026 10:06Data:

De: Colegiado de Turismo - Annamaria Artigas - Coordenadora
Para: Secretária CCSAE/CM - Sra. Meire Bacetto.
Prezada Meire, encaminho para apreciação do CCSAE/CM os Planos de

Atividade Docentes - PAD, referentes ao ano de 2026. Considerando a licença
médica do Professor  Francisco Bocatto Junior  e da saída da Professora Carla
Caroline Holm da DEC foram realizadas alterações na atribuição de disciplinas
das Professoras Marla Dias da Rocha, Carla Caroline Holm e Raquel dos Santos
Vieira. Além da alteração já citada foram redistribuídas as horas de orientação de
estágio e TCC o que resultou na alteração dos PAD de todos os docentes do
curso.

Considerando a apresentação de atestados repetidas vezes pelo professor
Francisco o seu PAD encontra-se sem lançamento de atividades, e será solicitada
a alteração de Carga Horária da Professora Marla Dias da Rocha de RT20 para
RT40.

Cordialmente
Annamaria Artigas
Coordenadora do Curso de Turismo

DESPACHO

2
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Assinatura Avançada realizada por: Annamaria Artigas (XXX.370.969-XX) em 11/03/2026 10:06 Local: UNESPAR/CM/COL/TUR. Inserido ao protocolo 25.566.560-0 por:
Annamaria Artigas em: 11/03/2026 10:06. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser
validada no endereço: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código: 8834e7dba8a11b3a20f752d98b993fad
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Documento: DESPACHO_1.pdf.

Assinatura Avançada realizada por: Annamaria Artigas (XXX.370.969-XX) em 11/03/2026 10:06 Local: UNESPAR/CM/COL/TUR.

Inserido ao protocolo 25.566.560-0 por: Annamaria Artigas em: 11/03/2026 10:06.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código:



PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD
Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente
Ano letivo 2026

Nome CARLA CAROLINE HOLM Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Turismo Área de concurso TURISMO E MEIO AMBIENTE

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título 20/04/2021

Tempo de docência nos componentes curriculares 9 anos Tempo efetivo de docência no ensino superior na UNESPAR 9 anos

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a AGENCIAMENTO DE VIAGENS E TURISMO Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

a COMUNICAÇÃO E TURISMO Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

a PROJETOS DE EXTENSÃO Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

a Tecnologia da Informação e Comunicação - [Matriz 2023] Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

d AGENCIAMENTO DE VIAGENS E TURISMO (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

d COMUNICAÇÃO E TURISMO (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

d PROJETOS DE EXTENSÃO (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

d Tecnologia da Informação e Comunicação - [Matriz 2023] (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 16

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamento

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais
Atividades de
Pesquisa,
Extensão e Cultura e
Programas Especiais

Função Título Nome do
orientando(s)

Carga
horária

Pesquisa Membro Turismólogo em Ação: cenários e perspectivas em Campo
Mourão-PR

Clara Bellini
Carvalho

0.00

Pesquisa Coordenador Educação não-formal: o turismo como estratégia de
aprendizagem em espaços de memória do Holocausto

Nattan Wilhian
Pereira

14.00

Extensão e cultura Coordenador (Re)conhecendo a cidade 0.00

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d)

Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições

da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.

(se houver) semanal

11/03/26, 09:26 ePAD UNESPAR

https://sistemaproec.unespar.edu.br/epad/padstoprn/index.php?id=97fa9e03-bbe9-11f0-8f04-3a9832f2c2cb 1/3
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Atividades de
Pesquisa,
Extensão e Cultura e
Programas Especiais

Função Título Nome do
orientando(s)

Carga
horária

Pesquisa Membro O Papel Educativo de Museus de Memória versus Museus de
Arte: estudo comparado do uso de ferramentas de interpretação
do patrimônio de instituições do Mercosul

3.00

Extensão e cultura Membro Turismo, escola e comunidade: caminhos e possibilidades em
Campo Mourão-PR

0.00

Pesquisa Membro Participação no Grupo de Pesquisa GETUR 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 18

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Membro do NDE Colegiado de Turismo Portaria 001/2025 – CCSA/UNESPAR 1.00

Reunião de Colegiado Colegiado de Turismo Resolução Nº 016/2021 1.00

Representante do Curso de Turismo - CECITE UNESPAR Portaria n. 018/2024-D 1.00

Membro da diretoria do Programa PR Produtivo SEPL Declaração 001/2025 - SEPL/PR 1.00

Comissão Institucional de Extensão Universitária UNESPAR Portaria n. 001/2025 – PROEC/UNESPAR 1.00

Membro CT Turismo CODECAM Ofício CCSA-CM 005/2021 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 6

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 16

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Projetos de ensino e Monitoria 0

4. Afastamentos 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 18

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 6

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Participação no Grupo de Pesquisa GETUR - 1h/semana *Dos projetos apontados em campo específico (pesquisa e extensão), há
destinação de CH que obedece o Regulamento do tema, no entanto não computa no presente PAD em virtude de exceder o
permitido*

Observações da coordenação

-

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2026-03-10 23:39:40

Aprovado no sistema pelo(a) Docente ANNAMARIA ARTIGAS, Coordenador do Colegiado

(se houver) semanal

semanal

11/03/26, 09:26 ePAD UNESPAR

https://sistemaproec.unespar.edu.br/epad/padstoprn/index.php?id=97fa9e03-bbe9-11f0-8f04-3a9832f2c2cb 2/3
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Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::
PROGESP PROEC PROGRAD ePAD 2026 Docente: CARLA CAROLINE HOLM - Final de documento.

11/03/26, 09:26 ePAD UNESPAR

https://sistemaproec.unespar.edu.br/epad/padstoprn/index.php?id=97fa9e03-bbe9-11f0-8f04-3a9832f2c2cb 3/3
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD
Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente
Ano letivo 2026

Nome FABIOLA BEVERVANÇO ZDEPSKI Regime de Trabalho 40

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Turismo Área de concurso

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título 12/12/2024

Tempo de docência nos componentes curriculares Tempo efetivo de docência no ensino superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a CIDADES E TURISMO Turismo (Campo Mourão) Noturno 1.0

a Marketing Turístico Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

a Produtos Turísticos Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

a Sistemas Operacionais de Agenciamento - [Matriz 2023] Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

a TEORIA GERAL DO TURISMO Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

d CIDADES E TURISMO (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 1.0

d Marketing Turístico (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

d Produtos Turísticos (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

d Sistemas Operacionais de Agenciamento - [Matriz 2023] (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

d TEORIA GERAL DO TURISMO (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 18

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

c TCC Turismo 3 1.0

a A definir conforme as matrículas em 2026 Turismo 3 1.0

c TCC Turismo 3 1.0

a A definir conforme as matrículas em 2026 Turismo 3 1.0

c TCC Turismo 3 1.0

c TCC Turismo 3 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 6

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamento

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d)

Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições

da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.

11/03/26, 09:27 ePAD UNESPAR

https://sistemaproec.unespar.edu.br/epad/padstoprn/index.php?id=97fad158-bbe9-11f0-8f04-3a9832f2c2cb 1/2
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Atividades de
Pesquisa,
Extensão e Cultura e
Programas Especiais

Função Título Nome do
orientando(s)

Carga
horária

Pesquisa Coordenador ANÁLISE DA PERCEPÇÃO DOS ALUNOS DE GRADUAÇÃO E PÓS-
GRADUAÇÃO EM RELAÇÃO À HOSPITALIDADE UNIVERSITÁRIA
NA UNESPAR-CAMPO MOURÃO (25.090.104-6)

4.00

Pesquisa Membro Grupo de Pesquisa - GTUR 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 5

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato
Legal

Carga horária

Membro do Colegiado do Curso de Turismo UNESPAR Campo
Mourão

A definir 1.00

Coordenação de Estágio Supervisionado Profissional
Obrigatório

UNESPAR Campo
Mourão

A definir 10.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 11

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 18

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 6

3. Projetos de ensino e Monitoria 0

4. Afastamentos 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 5

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 11

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações
Observações

Observações da coordenação

-

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2026-03-10 23:39:43

Aprovado no sistema pelo(a) Docente ANNAMARIA ARTIGAS, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

(se houver) semanal

semanal

 UNESPAR .::
PROGESP PROEC PROGRAD ePAD 2026 Docente: FABIOLA BEVERVANÇO ZDEPSKI - Final de documento.

11/03/26, 09:27 ePAD UNESPAR

https://sistemaproec.unespar.edu.br/epad/padstoprn/index.php?id=97fad158-bbe9-11f0-8f04-3a9832f2c2cb 2/2
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD
Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente
Ano letivo 2026

Nome FRANCISCO CARLOS BOCATO JUNIOR Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Turismo Área de concurso TURISMO E MEIO AMBIENTE

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título 11/03/2026

Tempo de docência nos componentes curriculares Tempo efetivo de docência no ensino superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 0

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria
Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamento

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,
Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 0

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 0

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Projetos de ensino e Monitoria 0

4. Afastamentos 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 0

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d)

Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições

da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.

(se houver) semanal

semanal

11/03/26, 09:28 ePAD UNESPAR

https://sistemaproec.unespar.edu.br/epad/padstoprn/index.php?id=97fa9ee1-bbe9-11f0-8f04-3a9832f2c2cb 1/2

8
5

Inserido ao protocolo 25.566.560-0 por: Annamaria Artigas em: 11/03/2026 10:06. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código:
f820b7cf5057cbea8e515c756a1d28b2



Atividade Carga horária semanal

Total de carga horária semanal 0

6. Outras observações

Observações

Observações da coordenação

-

Aprovação e Homologação
Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::
PROGESP PROEC PROGRAD ePAD 2026 Docente: FRANCISCO CARLOS BOCATO JUNIOR - Final de documento.

11/03/26, 09:28 ePAD UNESPAR

https://sistemaproec.unespar.edu.br/epad/padstoprn/index.php?id=97fa9ee1-bbe9-11f0-8f04-3a9832f2c2cb 2/2
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD
Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente
Ano letivo 2026

Nome JULIANA CAROLINA TEIXEIRA Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Turismo Área de concurso TURISMO E MEIO AMBIENTE

Maior Titulação Mestre Data de obtenção do título 11/03/2026

Tempo de docência nos componentes curriculares Tempo efetivo de docência no ensino superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a Cidades e Turismo - [Matriz 2023] Turismo (Campo Mourão) Noturno 1.5

a Seminários de Estágio e TCC Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

c TÓPICOS ESPECIAIS - PEQUENAS CIDADES/LOCALIDADES E
DESENVOLVIMENTO: DESAFIOS E PERSPECTIVAS
CONTEMPORÂNEAS

Mestrado Acadêmico Interdisciplinar:
Sociedade e Desenvolvimento (Campo
Mourão)

Integral 3.0

d Cidades e Turismo - [Matriz 2023] (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 1.5

d Seminários de Estágio e TCC (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

d TÓPICOS ESPECIAIS - PEQUENAS CIDADES/LOCALIDADES E
DESENVOLVIMENTO: DESAFIOS E PERSPECTIVAS
CONTEMPORÂNEAS (planejamento)

Mestrado Acadêmico Interdisciplinar:
Sociedade e Desenvolvimento (Campo
Mourão)

3.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 13

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a A definir conforme as matrículas em 2026 Turismo 3 1.0

c TCC Turismo 3 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 2

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamento

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d)

Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições

da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.

11/03/26, 09:29 ePAD UNESPAR

https://sistemaproec.unespar.edu.br/epad/padstoprn/index.php?id=97fa9f8c-bbe9-11f0-8f04-3a9832f2c2cb 1/3
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Atividades de
Pesquisa,
Extensão e Cultura e
Programas Especiais

Função Título Nome do
orientando(s)

Carga
horária

Extensão e cultura Coordenador Fortalecendo a comunidade do Assentamento 8 de abril:
Turismo de base comunitária como ferramenta de
desenvolvimento.

4.00

Pesquisa Coordenador Projeto de Pesquisa: Turismo de base comunitária e os
desafios do desenvolvimento de pequenas localidades

14.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 18

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Coordenação do Laboratório de Turismo Colegiado do Curso de
Turismo

Não há 2.00

Membro do Colegiado do Curso de Turismo Colegiado do Curso de
Turismo

Não há 1.00

Presidência do NDE NDE curso de Turismo PORTARIA 001/2025
CCSA/UNESPAR

2.00

Membro do GT de Ingresso e Permanência da Unespar
campus Campo Mourão

CCSA e CCHE PORTARIA 706/2025 2.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 7

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 13

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 2

3. Projetos de ensino e Monitoria 0

4. Afastamentos 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 18

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 7

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações
Observações

Horas semanais não contabilizadas na distribuição de atividades docentes:1.UniEvangélica - Pós Doc - UniEvangélica (Programa de
Pós-Graduação Sociedade, Tecnologia e Meio Ambiente (PPGSTMA)/Supervisor: Prof. Carlos A. C. Sampaio): 20h; 2.USP - Professora
convidada da disciplina SAS 5714 “Empreendedorismo para Cidades Sustentáveis” (Mestrado/Doutorado) do Programa de Pós-
Graduação Ambiente, Saúde e Sustentabilidade USP (Faculdade de Saúde Pública/Departamento de Saúde Ambiental);3.UniEvangélica
- Professora convidada da disciplina “Ecossocioeconomias” do PPGSTMA;4.Cesupa (Centro de Ensino Superior do Pará) - Professora
convidada da disciplina do Mestrado Profissional Inteligência Territorial e Sustentabilidade (PPGITS);5.PPGSeD – Coorientação da
Dissertação de Josemara Marques dos Rêis (Desenvolvimento Territorial e a Instância de Governança Cinturão Verde – Orientação Prof.
Áurea Andrade Viana de Andrade).6.Getur - Membro do Grupo de Pesquisa de Estudos em Turismo (GETUR);7.Mikripoli - Membro da
Rede Nacional de Pesquisadores de Pequenas Cidades (Mikripoli);8.Nupis – Membro do Núcleo de Pesquisa Impacto da Pós-
Graduação na Sociedade; 9.NEcos - Membro do Núcleo de Ecossocioeconomia (NEcos) vinculado ao Programa de Pós-Graduação em
Meio Ambiente e Desenvolvimento (PPGMade/UFPR) e ao Programa de Pós-Graduação em Desenvolvimento Territorial e Sustentável
(PPGDTS/UFPR); 10.Rede Pinhal de TBC do Paraná – Membro da Rede. Membro da Associação Miríade – Projeto Abrace o Parque –
Linha Estruturante de TBC nas comunidades tradicionais de entorno do Parque de Foz do Iguaçu.

Observações da coordenação

-

(se houver) semanal

semanal
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Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2026-03-10 23:39:48

Aprovado no sistema pelo(a) Docente ANNAMARIA ARTIGAS, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::
PROGESP PROEC PROGRAD ePAD 2026 Docente: JULIANA CAROLINA TEIXEIRA - Final de documento.
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD
Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente
Ano letivo 2026

Nome LARISSA DE MATTOS ALVES Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Turismo Área de concurso NÃO CONSTA

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título 11/03/2026

Tempo de docência nos componentes curriculares Tempo efetivo de docência no ensino superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 0

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria
Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamento

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

Pós-Doutorado Total Portaria 1342/2025 REITORIA UNESPAR 40.0 01/03/2026 28/02/2027

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 40

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais
Atividades de Pesquisa,
Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional
Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 0

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 0

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Projetos de ensino e Monitoria 0

4. Afastamentos 40

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d)

Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições

da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.

(se houver) semanal

semanal
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Atividade Carga horária semanal

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 0

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Observações da coordenação

-

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2026-03-10 23:39:54

Aprovado no sistema pelo(a) Docente ANNAMARIA ARTIGAS, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::
PROGESP PROEC PROGRAD ePAD 2026 Docente: LARISSA DE MATTOS ALVES - Final de documento.
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD
Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente
Ano letivo 2026

Nome MARIELE FERNANDES PEGORARO Regime de Trabalho 40

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Turismo Área de concurso TURISMO

Maior Titulação Data de obtenção do título 11/03/2026

Tempo de docência nos componentes curriculares Tempo efetivo de docência no ensino superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a GESTÃO HOTELEIRA Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 2.0

a HOSPITALIDADE E MEIOS DE HOSPEDAGEM Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 2.0

a OPTATIVA 02 (Nome da Disciplina no campo de observações) Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 2.0

a PESQUISA CIENTÍFICA EM TURISMO Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 2.0

a REDAÇÃO CIENTÍFICA EM TURISMO Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 2.0

a Seminários de Projetos em Turismo Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 1.5

d GESTÃO HOTELEIRA (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

2.0

d HOSPITALIDADE E MEIOS DE HOSPEDAGEM (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

2.0

d OPTATIVA 02 (Nome da Disciplina no campo de observações)
(planejamento)

Turismo (Campo
Mourão)

2.0

d PESQUISA CIENTÍFICA EM TURISMO (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

2.0

d REDAÇÃO CIENTÍFICA EM TURISMO (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

2.0

d Seminários de Projetos em Turismo (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

1.5

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 23

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

c TCC Turismo 3 1.0

a A definir conforme as matrículas em 2026 Turismo 3 1.0

c TCC Turismo 3 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 3

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d)

Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições

da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.

11/03/26, 09:30 ePAD UNESPAR
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2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamento

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,
Extensão e Cultura e
Programas Especiais

Função Título Nome do
orientando(s)

Carga
horária

PIC Coordenador A acessibilidade no centro histórico de Campo
Mourão-Pr na perspectiva da hospitalidade Pública

Diovana Lilitty Arruda
dos Santos

1.00

Pesquisa Coordenador O centro histórico de Campo Mourão na perspectiva
da hospitalidade pública 23.835.873-6

8.00

Pesquisa Membro Pesquisa: Pesquisa: Grupo de pesquisa em Turismo -
GETUR

1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 10

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Coordenação de TCC Colegiado de
Turismo

PORTARIA N º 532/2022 -
REITORIA/UNESPAR

2.00

Professor membro de colegiado do curso de
Turismo.

Colegiado de
Turismo

- 1.00

Membro do CODECAM- Câmara temática cultura
e turismo

Colegiado de
Turismo

OFÍCIO\CCSA-CM 005/2021; 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 4

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 23

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 3

3. Projetos de ensino e Monitoria 0

4. Afastamentos 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 10

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 4

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Observações da coordenação

-

Aprovação e Homologação

(se houver) semanal

semanal

11/03/26, 09:30 ePAD UNESPAR
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Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2026-03-10 23:39:59

Aprovado no sistema pelo(a) Docente ANNAMARIA ARTIGAS, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::
PROGESP PROEC PROGRAD ePAD 2026 Docente: MARIELE FERNANDES PEGORARO - Final de documento.
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD
Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente
Ano letivo 2026

Nome MARLA DIAS DA ROCHA Regime de Trabalho 20

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Turismo Área de concurso

Maior Titulação Bacharel Data de obtenção do título 12/12/2025

Tempo de docência nos componentes curriculares Tempo efetivo de docência no ensino superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ECOTURISMO Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 2.0

a Gastronomia e Turismo Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 1.0

a GESTÃO DE NEGÓCIOS TURÍSTICOS Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 1.0

a Lazer, Recreação e Entretenimento Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 1.5

a OPTATIVA 01 (Nome da Disciplina no campo de observações) Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 2.0

a TURISMO E DESENVOLVIMENTO Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 1.0

d ECOTURISMO (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

2.0

d Gastronomia e Turismo (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

1.0

d GESTÃO DE NEGÓCIOS TURÍSTICOS (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

1.0

d Lazer, Recreação e Entretenimento (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

1.5

d OPTATIVA 01 (Nome da Disciplina no campo de observações)
(planejamento)

Turismo (Campo
Mourão)

2.0

d TURISMO E DESENVOLVIMENTO (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 17

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a ESTÁGIO Turismo 4 1.0

a ESTÁGIO Turismo 4 1.0

a ESTÁGIO Turismo 4 1.0

a ESTÁGIO Turismo 4 1.0

a ESTÁGIO Turismo 4 1.0

a ESTÁGIO Turismo 4 1.0

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d)

Planejamento didático-pedagógico.

11/03/26, 09:31 ePAD UNESPAR
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Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

c TCC Turismo 4 1.0

c TCC Turismo 3 1.0

a ESTÁGIO Turismo 4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 9

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamento

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,
Extensão e Cultura e
Programas Especiais

Função Título Nome do
orientando(s)

Carga
horária

Pesquisa Membro GETUR 1.00

Pesquisa Coordenador Memória, Gastronomia e Identidade: A Festa da Leitoa
Fuçada-25.556.121-9 como Patrimônio Cultural em
Janiópolis/Pr

8.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 9

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato
Legal

Carga horária

COORDENADOR/ LABORATÓRIO DE HOSPEDAGENS Unespar 0 2.00

PRPPG/UNESPAR Designa os(as) integrantes para compor as Bancas de
Verificação dos Processos Sele

Unespar PORTARIA N.º
003/2026

1.00

Designa os membros do Centro de Educação em Direitos Humanos - CEDH - da
UNESPAR - Campus de Camp

Unespar PORTARIA N.
025/2025-D

1.00

NDE-TURISMO Unespar 0 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 5

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 17

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 9

3. Projetos de ensino e Monitoria 0

4. Afastamentos 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 9

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 5

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições

da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.

(se houver) semanal

semanal

11/03/26, 09:31 ePAD UNESPAR
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Observações da coordenação

-

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::
PROGESP PROEC PROGRAD ePAD 2026 Docente: MARLA DIAS DA ROCHA - Final de documento.
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD
Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente
Ano letivo 2026

Nome RAQUEL DOS SANTOS VIEIRA Regime de Trabalho 40

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Turismo Área de concurso TURISMO

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título 30/03/2020

Tempo de docência nos componentes curriculares Tempo efetivo de docência no ensino superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a Contabilidade Financeira De Empreendimentos Turísticos - [Matriz 2023] Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 2.0

a ECONOMIA APLICADA AO TURISMO Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 1.0

a FUNDAMENTOS DA PESQUISA EM TURISMO Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 2.0

a Gerenciamento de Risco e Crises no Turismo Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 1.0

a PLANEJAMENTO E POLÍTICAS DO TURISMO Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 2.0

a Turismo de Base Comunitária Turismo (Campo
Mourão)

Noturno 2.0

d Contabilidade Financeira De Empreendimentos Turísticos - [Matriz 2023]
(planejamento)

Turismo (Campo
Mourão)

2.0

d ECONOMIA APLICADA AO TURISMO (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

1.0

d FUNDAMENTOS DA PESQUISA EM TURISMO (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

2.0

d Gerenciamento de Risco e Crises no Turismo (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

1.0

d PLANEJAMENTO E POLÍTICAS DO TURISMO (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

2.0

d Turismo de Base Comunitária (planejamento) Turismo (Campo
Mourão)

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 20

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

c TCC Turismo 3 1.0

c TCC Turismo 3 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 2

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d)

Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições

da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.

11/03/26, 09:32 ePAD UNESPAR
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Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamento

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de
Pesquisa,
Extensão e
Cultura e
Programas
Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga
horária

PIC Programas
especiais

Empreende no Turismo:
Características Comportamentais
Empreendedoras no Setor de
Turismo

Orientador de Iniciação Científica do projeto
intitulado: Características Comportamentais
Empreendedoras no setor de turismo de Campo
Mourão - PR. Orientanda: Beatriz Kohut

1.00

Pesquisa Membro Grupo de Pesquisa: Grupo de
Estudos em Turismo (GETUR)

1.00

Pesquisa Coordenador Empreende no Turismo:
Características Comportamentais
Empreendedoras no Setor de
Turismo

8.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 10

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Representante Comitê Assessor de Campus (CAC) Portaria 014/2024 – PRPPG/ Unespar – 28 de
agosto de 2024

2.00

Membro Núcleo Docente Estruturante (NDE) -- 1.00

Membro Câmara temática de Empreendedorismo e
Inovação - CODECAM

- 1.00

Membro Colegiado de Turismo - 1.00

Coordenador ACE - extensão - 2.00

Representante Conselho Municipal de Turismo de Campo Mourão - 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 8

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 20

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 2

3. Projetos de ensino e Monitoria 0

4. Afastamentos 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 10

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 8

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

(se houver)

semanal

semanal
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Observações

Observações da coordenação

-

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::
PROGESP PROEC PROGRAD ePAD 2026 Docente: RAQUEL DOS SANTOS VIEIRA - Final de documento.
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD
Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente
Ano letivo 2026

Nome TATIANA COLASANTE Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Turismo Área de concurso TURISMO

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título 11/03/2026

Tempo de docência nos componentes curriculares Tempo efetivo de docência no ensino superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 0

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria
Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamento

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

Médico Total Licença Maternidade + Férias 40.0 07/11/2025 07/06/2026

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 40

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais
Atividades de Pesquisa,
Extensão e Cultura e Programas Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional
Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 0

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 0

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Projetos de ensino e Monitoria 0

4. Afastamentos 40

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d)

Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições

da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.

(se houver) semanal

semanal
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Atividade Carga horária semanal

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 0

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Observações da coordenação

-

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::
PROGESP PROEC PROGRAD ePAD 2026 Docente: TATIANA COLASANTE - Final de documento.
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD
Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente
Ano letivo 2026

Nome ANNAMARIA ARTIGAS Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Turismo Área de concurso NÃO CONSTA

Maior Titulação Data de obtenção do título 11/03/2026

Tempo de docência nos componentes curriculares Tempo efetivo de docência no ensino superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a GASTRONOMIA E TURISMO Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

a LABORATÓRIO DE PRÁTICAS GASTRONÔMICAS Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

d GASTRONOMIA E TURISMO (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

d LABORATÓRIO DE PRÁTICAS GASTRONÔMICAS (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 8

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

c TCC Turismo 3 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 1

2.3. Projetos de ensino e Monitoria
Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamento
Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,
Extensão e Cultura e
Programas Especiais

Função Título Nome do
orientando(s)

Carga
horária

Extensão e cultura Coordenador Laboratório de Capacitação em Turismo e
Hospitalidade - E-protocolo 20.905.069-2

14.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 14

4. Atividades de Gestão Institucional
Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Coordenação de Curso Colegiado Turismo Portaria 1472/2025 17.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 17

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d)

Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições

da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.

(se houver) semanal

semanal

11/03/26, 11:05 ePAD UNESPAR
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5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 8

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 1

3. Projetos de ensino e Monitoria 0

4. Afastamentos 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 14

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 17

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Observações da coordenação

-

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2026-03-11 10:44:30

Aprovado no sistema pelo(a) Docente ANNAMARIA ARTIGAS, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::
PROGESP PROEC PROGRAD ePAD 2026 Docente: ANNAMARIA ARTIGAS - Final de documento.
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD
Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente
Ano letivo 2026

Nome RAQUEL LAGE TUMA Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Turismo Área de concurso TURISMO E MEIO AMBIENTE

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título 30/08/2016

Tempo de docência nos componentes
curriculares

24
anos

Tempo efetivo de docência no ensino superior na
UNESPAR

4 anos

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a AÇÕES DE EXTENSÃO Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

a GESTÃO DE EVENTOS Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

a PRÁTICAS DE EVENTOS Turismo (Campo Mourão) Noturno 2.0

a TURISMO E VIAGENS Turismo (Campo Mourão) Noturno 1.0

a VIAGEM TÉCNICA Turismo (Campo Mourão) Noturno 1.0

d AÇÕES DE EXTENSÃO (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

d GESTÃO DE EVENTOS (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

d PRÁTICAS DE EVENTOS (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 2.0

d TURISMO E VIAGENS (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 1.0

d VIAGEM TÉCNICA (planejamento) Turismo (Campo Mourão) 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 16

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a A definir conforme as matrículas em 2026 Turismo 3 1.0

a A definir conforme as matrículas em 2026 Turismo 3 1.0

c TCC Turismo 3 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 3

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

2.4. Afastamento

Modalidade Tipo Portaria CH Início Fim

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE AFASTAMENTO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d)

Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições

da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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Atividades de
Pesquisa,
Extensão e
Cultura e
Programas
Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga
horária

Extensão e cultura Coordenador Cores da Colheita: a feira como
vitrine dos saberes locais

Beatriz Madalena FerreiraClara Bellini
CarvalhoEliseo de Oliveira FerreiraEloísa de
Oliveira de MatosMaysi Geovana Borges
PatenoNicoli Letícia Silva SilvérioTalita de Souza
Costa

0.00

Extensão e cultura Coordenador Campo Mourão Gastronômica Beatriz Madalena Ferreira 14.00

Pesquisa Membro Grupo de Pesquisa: Grupo de
Estudos em Turismo (GETUR)

1.00

Pesquisa Programas
especiais

A acessibilidade no centro histórico
de Campo Mourão-Pr na perspectiva
da hospitalidadePública

3.00

PIBEX Coordenador Roteiro Técnico da Festa Carneiro no
Buraco

Beatriz Madalena Ferreira 0.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 18

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato
Legal

Carga horária

Membro Câmara Temática de Empreendedorismo e Inovação
- Codecam

Codecam A expedir 0.00

Membro Colegiado Colegiado do Curso de
Turismo

A expedir 1.00

Membro Câmara Temática de Cultura e Turismo - Codecam Codecam A expedir 1.00

Membro NDE Colegiado do Curso de
Turismo

A expedir 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 3

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 16

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 3

3. Projetos de ensino e Monitoria 0

4. Afastamentos 0

5. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 18

6. Total de carga horária semanal de gestão institucional 3

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Observações da coordenação

-

Aprovação e Homologação

(se houver)

semanal

semanal
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Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2026-03-11 10:44:39

Aprovado no sistema pelo(a) Docente ANNAMARIA ARTIGAS, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::
PROGESP PROEC PROGRAD ePAD 2026 Docente: RAQUEL LAGE TUMA - Final de documento.
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COLEGIADO DE TURISMO E MEIO AMBIENTE  

UNESPAR – CAMPUS DE CAMPO MOURÃO – ATA Nº 03  

Reunião – Data: 10/03/2026 

Às 18h00 do dia 10 de março de 2026, reuniram-se remotamente via Google Meet as 1 

professoras: Annamaria Artigas, Carla Caroline Holm, Fabíola Zdepski, Juliana Teixeira, Mariele 2 

Pegoraro, Marla da Rocha, Raquel Lage Tuma e Raquel dos Santos Vieira para deliberarem sobre 3 

a seguinte pauta: 1 – APROVAÇÃO PAD – PLANOS DE ATIVIDADES DOCENTES REFERENTES AO 4 

ANO DE 2026. 5 

A coordenadora do curso Prof.ª Annamaria Artigas iniciou a reunião apresentando as alterações 6 

realizadas nos PAD dos professores do Curso de Turismo em virtude na necessidade de 7 

adequação da distribuição de disciplinas e orientações de estágio e TCC devido a condição de 8 

saúde do professor Francisco Carlos Bocatto Junior, que tem apresentado constantemente 9 

atestados de saúde tendo seus pedidos atendidos parcialmente pela perícia médica do estado. 10 

Considerando que essa situação tem se repetido por um período considerável este colegiado 11 

considera necessária a solicitação do aumento da carga horária da Professora Marla Dias da 12 

Rocha de RT20 para RT40 com o objetivo de suprir as demandas de disciplina e orientações 13 

decorrentes desses afastamentos. Ressaltando ainda que a disciplina de Lazer Recreação e 14 

Entretenimento ofertada no 5º semestre, com oferta no primeiro semestre letivo de 2026 está 15 

sem professor pois deveria ser ministrada pelo professor Francisco, encontra-se em aberto 16 

também a disciplina de Turismo e Desenvolvimento no 4º semestre que será ofertada no 17 

segundo semestre letivo de 2026. Além do caso do professor já citado a saída da Professora 18 

Carla Caroline Holm da DEC tornou necessária a reorganização das disciplinas, horas de 19 

orientação e horas de atividades de pesquisa, extensão e atividades administrativas. Após a 20 

apreciação pelos membros desse colegiado foram aprovados os PAD dos seguintes professores: 21 

Annamaria Artigas, Mariele Pegoraro, Juliana Carolina Teixeira, Carla Caroline Holm, Raquel 22 

Tuma, Raquel dos Santos Vieira, Fabiola Zdepski, Marla Dias da Rocha, Francisco Carlos Bocatto 23 

Junior sem lançamento de atividades. Professora Larissa de Mattos Alves sem alterações devido 24 

a licença para capacitação e Professora Tatiana Colossante sem alterações devido a licença 25 

maternidade. Na sequência a Professora Carla Caroline Holm solicitou uma correção da ata 26 

anterior 002/2026 referente a reunião de colegiado realizada no dia 09 de março onde foi 27 

apresentado, apreciado e aprovado colegiado o projeto de extensão: Festival gastronômico 28 

Campo Mourão no Prato - Ed. Verão 2026, coordenado pelas professoras Carla Caroline Holm 29 

com participação da professora Raquel Lage Tuma como membro  e parecer da professora 30 

Raquel Vieira A professora Caroline enfatizou que o tramite do projeto aconteceu em tempo 31 

hábil conforme expresso em regulamento porém como a apreciação pelo colegiado e demais 32 

instâncias ocorrerá com a ano letivo em andamento a professora solicita que não haja nenhum 33 

prejuízo das partes envolvidas e na execução do projeto devido ao tempo de tramitação. Sem 34 

mais, a reunião deu-se por encerrada. Eu, Profa. Annamaria Artigas, lavrei e assino, 35 

acompanhada das demais presentes, esta ata. 36 

Campo Mourão, 10 de março de 2026.  37 
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CENTRO DE CIENCIAS
SOCIAIS APLICADAS E

ENGENHARIAS

Av. Comendador Norberto Marcondes, 733
Campo Mourão - Paraná - Brasil - CEP 87.303-100

CONSELHO DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS E
ENGENHARIAS

CCCSAE / UNESPAR – CAMPUS DE CAMPO MOURÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 02 / 2026
Campo Mourão, 11 de março de 2026.

O Diretor do CCSAE CONVOCA os Membros do Conselho do CCSAE para reunião ordinária,
conforme data, horário, local e pauta abaixo especificados:

Data: 16/03/2026
Horário: 14h00 às 17h00
Local:Miniauditório (Presencial)

PAUTA:
1) Aprovação da Ata da Reunião 01/2026 do Conselho CCSAE;

2) Informes Gerais;

3) Homologação das alterações nos Planos de Atividades Docentes (PAD) 2026 –
Curso de Turismo.

4) Solicitação de Cancelamento de Projeto de Extensão - Professor João Marcos
Borges Avelar.

5) Apreciação dos Projetos de Extensão:
Protocolo: CM202511003 - Prof.ª Claudilaine Caldas de Oliveira.
Protocolo: CM202511367 - Prof.ª Bruna Maria Gerônimo (evento).
Protocolo: CM202511393 - Prof.ª Luciana Aparecida Bastos.
Protocolo: CM202612008 - Prof.ª Carla Caroline Holm.
Protocolo: CM202612071 - Prof.ª Raquel Lage Tuma.
Protocolo: CM202510994 - Prof.ª Claudilaine Caldas de Oliveira.
Protocolo: CM202511300 - Prof.ª Bruna Maria Gerônimo.

6) Apreciação do Projeto de Pesquisa
Protocolo 25.565.141-2 - Prof.ª Fabíola Bevervanço Zdepski.

7) Apreciação dos Relatórios de Pesquisa:
Protocolo – 25.241.861-0: Relatório final – Prof.ª Aparecida da Penha dos Santos;
Protocolo – 25.371.376-3: Relatório final – Prof.ª Larissa de Mattos Alves.

8) Aprovação dos Regulamentos de Laboratório:
Protocolo 25.565.110-2 - Laboratório de Turismo (LABTUR);
Protocolo 24.679.174-0 - Laboratório de Meios de Hospedagem de Turismo.

Ausências deverão ser justificadas antecipadamente por e-mail (centros.campomourao@unespar.edu.br).

Atenciosamente,

Prof. Dr. Rony Peterson da Rocha
Presidente do Conselho do Centro de Ciências Sociais Aplicadas e
Engenharias (CCSAE)
UNESPAR - Campus de Campo Mourão.
Portaria 1471/2025 – Reitoria/Unespar
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Às 14h do dia dezesseis de março de 2026, reuniu-se o Conselho do Centro de Ciências 1 

Sociais Aplicadas e Engenharias (CCCSAE) em reunião realizada no Miniauditório da 2 

Unespar Campus de Campo Mourão, após convocação datada em 11/03/2026, a fim de 3 

deliberar sobre as seguintes pautas: (1) Aprovação da Ata da Reunião 01/2026 do Con-4 

selho do CCSAE; (2) Informes Gerais; 3) Homologação das alterações nos Planos 5 

de Atividades Docentes (PAD) 2026 - Curso de Turismo; 4) Solicitação de Cancela-6 

mento de Projeto de Extensão - Professor João Marcos Borges Avelar; 5) Aprecia-7 

ção dos Projetos de Extensão; 6) Apreciação do Projeto de Pesquisa; 07) Apreciação 8 

dos Relatórios de Pesquisa; 8) Aprovação dos Regulamentos de Laboratório. Con-9 

forme evidenciado em lista de presença anexa, compareceram os seguintes conselheiros: 10 

Conforme evidenciado em lista de presença anexa, compareceram os seguintes conselhei-11 

ros: Rony Peterson da Rocha (presidente do Conselho), Marcos Junio Ferreira de Jesus, 12 

Jesus Crepaldi, Márcia de Fátima Morais, Annamaria Artigas e Sérgio Luiz Maybuk. 13 

Justificou ausência: Marcelo Marchine Ferreira. O diretor de centro, professor Rony Pe-14 

terson da Rocha, agradeceu a presença de todos e apresentou a pauta da reunião para 15 

apreciação dos membros do Conselho do CCSAE, a qual foi aprovada por unanimidade. 16 

Na sequência, deu início à ordem do dia com o item (1) Aprovação da Ata da Reunião 17 

01/2026 do Conselho do CCSAE; a ata foi submetida à apreciação dos membros do 18 

conselho e, não havendo manifestações contrárias nem abstenções, foi aprovada por una-19 

nimidade. (2) Informes; passando aos informes, o professor Rony concedeu a palavra à 20 

psicóloga do campus, Fabíola, que divulgou a realização do evento intitulado “Café com 21 

Yoga: Mulheres da Unespar Campo Mourão”, a ocorrer no dia 20 de março, das 16h às 22 

17h, na Casa da Cultura. Informou que o encontro tem como objetivo promover um mo-23 

mento de integração e cuidado entre mulheres, sendo proposto um café compartilhado, 24 

para o qual as participantes poderão contribuir com alimentos a serem divididos. (ii) Ca-25 

lourada: O professor Dhênis entrou em contato com os centros solicitando a avaliação 26 

dos coordenadores quanto à qualidade do evento, sua repercussão e demais aspectos per-27 

tinentes, com o objetivo de coletar sugestões e informações. Informou-se que será enca-28 

minhado um formulário aos coordenadores para a realização dessa avaliação. (iii) Arti-29 

culação institucional com municípios da COMCAM para redução do custo de trans-30 

porte estudantil; as direções de centros do CCSAE e CCHE tomaram a iniciativa de 31 

encaminhar um protocolo à Direção com a demanda de abertura de diálogo acerca da 32 

evasão estudantil, especialmente no que se refere ao transporte. Foi formalizado, por meio 33 

de ofício, o pedido de articulação de diálogo com os prefeitos, com o objetivo de buscar 34 

melhores condições em relação ao transporte e aos custos envolvidos, considerando que, 35 

em alguns casos, os valores são elevados, o que pode impactar tanto o ingresso quanto a 36 

permanência dos estudantes. Os conselheiros manifestaram preocupação quanto aos ho-37 

rários, e o diretor informou que a demanda será analisada e encaminhada para as devidas 38 

tratativas. (iv) Projeto da Festa Junina; Trata-se de uma proposta apresentada pelos 39 

estudantes para avaliação, a qual foi retomada pelo diretor de centro, que trouxe nova-40 

mente a discussão ao conselho com o objetivo de ouvir os conselheiros quanto à possibi-41 

lidade de realização do evento. Destacou-se que a demanda ainda não está formalizada e 42 
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que, neste primeiro momento, busca-se ouvir os coordenadores para, posteriormente, di-43 

alogar com os estudantes e dar encaminhamento ao projeto. Sugeriu-se que o evento con-44 

temple a participação dos cursos nas barracas, evidenciando um caráter acadêmico. Os 45 

conselheiros manifestaram-se favoráveis à proposta, levantando questões relacionadas ao 46 

local de realização, à destinação dos recursos arrecadados e à organização do projeto em 47 

âmbito acadêmico. (v) Calendário das reuniões: Foi colocado em apreciação o calen-48 

dário apresentado na reunião anterior, informando-se que não houve alterações, exceto a 49 

mudança da data da reunião extraordinária, que passou do dia 9 para o dia 14 de dezembro 50 

de 2026. Em seguida, o calendário foi submetido à apreciação e aprovado pelos conse-51 

lheiros. 3) Homologação das alterações nos Planos de Atividades Docentes (PAD) 52 

2026–Curso de Turismo (protocolo 25.566.560-0): Com o uso da palavra, a coordena-53 

dora de Turismo informou que considerando a licença médica do professor Francisco 54 

Bocatto Junior e a saída da professora Carla Caroline Holm da Divisão de Extensão, fo-55 

ram necessárias realizar alterações na atribuição de disciplinas das professoras Marla 56 

Dias da Rocha, Carla Caroline Holm e Raquel dos Santos Vieira. Além disso, houve a 57 

redistribuição das horas de orientação de estágio e de Trabalho de Conclusão de Curso, 58 

o que resultou na atualização dos PAD de todos os docentes do curso. O conselho mani-59 

festou-se favorável, sendo as alterações homologadas sem ressalvas. 4) Solicitação de 60 

Cancelamento de Projeto de Extensão - Professor João Marcos Borges Avelar; O 61 

coordenador do curso, professor Marcos Junio explicou as questões relacionadas ao pro-62 

jeto, destacando a necessidade de parceria externa e a incompatibilidade de agendas com 63 

as escolas. Informou, ainda, que, em razão dessas dificuldades e de outras atribuições 64 

assumidas, o professor João Marcos Borges Avelar, este optou pelo cancelamento do 65 

projeto de extensão. Não havendo manifestações, a solicitação foi colocada em aprecia-66 

ção e homologada sem ressalvas. 5) Apreciação dos Projetos de Extensão; foram apre-67 

ciados os seguintes projetos: (i) Protocolo CM202511003 – “Avaliação da Organização 68 

do Trabalho em MPMEs de Campo Mourão: ações extensionistas de diagnóstico e reco-69 

mendações de melhorias”, coordenado pela professora Claudilaine Caldas de Oliveira, 70 

posto em apreciação e logo após em votação, o projeto foi homologado sem ressalvas. 71 

(ii) Protocolo: CM202511367 – “Valorizando a Vida – Uma jornada de Autocuidado e 72 

Bem-estar”, coordenado pela professora Bruna Maria Gerômino, posto em apreciação e 73 

logo após em votação, o projeto foi homologado sem ressalvas. (iii) Protocolo: 74 

CM202511393 – “Economia Internacional e Comércio Exterior ao alcance de todos”, 75 

coordenado pela professora Luciana Aparecida Bastos, foi colocado para apreciação e 76 

homologado com ressalvas, sendo apontada a necessidade de inclusão da ata do colegiado 77 

e de um parecer mais descritivo. (iv) Protocolo: CM202612008 – “Festival gastronô-78 

mico: Campo Mourão no Prato – Ed. Verão 2026”, coordenado pela professora Carla 79 

Caroline Holm, foi colocado para apreciação e homologado com ressalvas, em razão da 80 

ausência da ata do colegiado. (v) Protocolo: CM202612071 – “MovimentaTur: experi-81 

ências que aproximam”, coordenado pela professora Raquel Lage Tuma, foi colocado 82 

para apreciação e homologado com ressalvas, em razão da ausência da ata do colegiado. 83 

(vi) Protocolo: CM202510994 – “Capacitação em Estratégias de Gestão Organizacional 84 
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e Diagnóstico Empresarial Participativo para Pequenas e Médias Empresas da região de 85 

Campo Mourão”, coordenado pela professora Claudilaine Caldas de Oliveira. Posto em 86 

apreciação e logo após em votação, o projeto foi homologado sem ressalvas. (vii) Proto-87 

colo: CM202511300 – “Desenvolvimento de Estudos de Casos nas áreas de Gestão da 88 

Inovação e Gestão de Projetos em Indústrias do município de Campo Mourão”, coorde-89 

nado pela professora Bruna Maria Gerônimo. Posto em apreciação e logo após em vota-90 

ção, o projeto foi homologado sem ressalvas. 6) Apreciação do Projeto de Pesquisa; 91 

foi apresentado o projeto de pesquisa “Análise da percepção dos alunos de graduação e 92 

pós-graduação em relação à hospitalidade universitária na UNESPAR – Campus de 93 

Campo Mourão”, de autoria da professora Fabíola Bevervanço Zdepsk. Posto em apreci-94 

ação e logo após em votação, o projeto foi homologado sem ressalvas. 7) Apreciação 95 

dos Relatórios de Pesquisa; neste momento, o presidente do Conselho apresentou os 96 

relatórios finais de pesquisa intitulados (i) “A evasão do Ensino Superior: um estudo re-97 

alizado no curso de Administração da UNESPAR – Universidade Estadual do Paraná – 98 

Campus Campo Mourão – anos de 2022 e 2023”, de autoria da professora Aparecida da 99 

Penha dos Santos do colegiado de Administração. Posto em apreciação e logo após em 100 

votação, o projeto foi homologado sem ressalvas. (ii) “As contribuições do turismo nas 101 

economias dos pequenos municípios do estado do Paraná”, de autoria da professora La-102 

rissa de Mattos Alves do colegiado de Turismo. Posto em apreciação e logo após em 103 

votação, o projeto foi homologado sem ressalvas. 8) Aprovação dos Regulamentos de 104 

Laboratório; O professor Rony passou a palavra à coordenadora do curso de Turismo, 105 

professora Annamaria, que explicou os regulamentos dos laboratórios, referentes ao Pro-106 

tocolo 25.565.110-2 – Laboratório de Turismo (LABTUR) e ao Protocolo 24.679.174-0 107 

– Laboratório de Meios de Hospedagem de Turismo. Após a explanação, foi colocado 108 

em apreciação e, após votação, foi aprovado sem ressalvas ambos os regulamentos. Nada 109 

mais havendo a registrar, a reunião foi encerrada às 15h40 e, eu, Viviane Figueira Lemes, 110 

lavrei a presente ata, que será submetida à aprovação do Conselho na próxima reunião. 111 
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