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    PAD2024    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome ADALBERTO DIAS DE

SOUZA

Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

GERAL

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a PESQUISA EM ADMINISTRAÇÃO [Turma A] Administração - Bacharelado Noturno 4.0

c Gestão Estratégica e Do Desempenho

Organizacional (Docente 1/2)

Especialização em Melhorias e

Otimização da Produção e Operações

Vespertino 0.8

d Gestão Estratégica e Do Desempenho

Organizacional (Docente 1/2) (planejamento)

Especialização em Melhorias e

Otimização da Produção e Operações

0.8

d PESQUISA EM ADMINISTRAÇÃO [Turma A]

(planejamento)

Administração - Bacharelado 4.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 9.5

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a)

estudante

Curso Série CH

c Aluno(a) 6 -

Orientação

Especialização em Melhorias e Otimização da Produção e

Operações

4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 1

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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Atividades de

Pesquisa,

Extensão e

Cultura e

Programas

Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga

horária

Extensão e

cultura

Coordenador Modernização de ferramentas p elaboração

de projetos nas áreas de engenharias e

arquitetura (BIM) p Unespar e prefeituras de

municípios de pequeno porte do Paraná.

Andrieli lemes Pavan, Diego Ap. de Souza,

Helena Sumiko Yakuda, Lívia Vanessa da S.

Telino, Lucas Toledo Duarte, Natieli Geovana

Salvadori, Kelvin Vinicius X. Dudievicz,

Ricarty Lima F. de Souza e Wesley Diego

Farias.

0.00

Extensão e

cultura

Coordenador Congresso Latino-Americano de Ensino,

Pesquisa e Extensão / SECISA.

Não 0.00

Extensão e

cultura

Coordenador Núcleo de Atendimento e Orientação ao

Aluno/cidadão (NACI) 2022-2024 - ep-

19.047.916-1.

Maria Eduarda Romanhuk Podovenhak

(bolsista PIBEX) e Vanis Saint Victor (bolsista

PIBIS).

0.00

PIC Coordenador Utilização do Plano de Negócios e Business

Model Canvas, como instrumentos de gestão,

sustentabilidade e inovação em MPE´s da

Mesorregião Centro Ocidental do Paraná. IC

Mateus Ramos Scheffer José - Bolsista PIBITI

(em andamento).

0.00

Extensão e

cultura

Membro Projeto Sanear - proteção de nascentes no

município de Campo Mourão.

não 0.00

Extensão e

cultura

Coordenador Planejamento, organização e realização de

ações e atividades do curso de Administração

– campus Campo Mourão 2022-2024

(permanente - reedição bienal)- ep-

19.054.225-4.

não 0.00

PIC Coordenador Empreendedorismo, inovação e gerenc.

empr.: estudo sobre utilização de técnicas e

ferramentas de gestão em MPE´s de Campo

Mourão – PR. Ciclo 2023/2024 (em

andamento). IC

Maria Eduarda Yoshitani de Andrade - bolsista

PIBITI (em andamento).

0.00

Pesquisa Coordenador Empreendedorismo, gerenciamento

empresarial e inovação: um estudo sobre

utilização de técnicas e ferramentas de gestão

em MPE ?s do estado do Paraná - fase 2.

Maria Eduarda Yoshitani de Andrade e Mateus

Ramos Scheffer José.

0.00

Pesquisa Coordenador Agenda 2030 ESG (environmental, social e

governance) - análise do grau de

implementação ... em empresas do estado do

Paraná.

Bianca Biondaro, Giovana Foregatti e Maria E.

Y. de Andrade.

0.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Diretor do Centro de Área de Ciências Sociais

Aplicadas e Engenharias (CCSAE-CM)

Campus de Campo

Mourãpo

Portaria N.º 1309/2023 -

Reitoria/Unespar

29.50
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Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 29.5

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 9.5

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 1

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 29.5

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

1) Presidente do Conselho do Centro de Ciências Sociais Aplicadas e Engenharias (CCSAE) do campus de Campo Mourão. 2) Coordenador

do Comitê de Apoio às Pessoas em Situação de RiscoUnespar - Portaria n.º 281/2022 - REITORIA/UNESPAR. 3) Coordenador de Projetos

de Extensão: PIBEX e USF-NACI da UNESPAR-CM. 4) Coordenador Geral Institucional do projeto de pesquisa-extensão Projetek

Paraná/Unespar. 5) Coordenador institucional do projeto de pesquisa-extensão - Modernização de ferramentas p elaboração de projetos nas

áreas de engenharias e arquitetura (BIM) p Unespar e prefeituras de municípios de pequeno porte do Paraná (020 hrs/sem). 6) Docente do

curso de Pós-Graduação MBA da Unespar-CM em Melhorias e Otimização da Produção e Operações. Disciplina: Gestão de Equipes e

Liderança (016 horas). 7) Membro do NDE e do colegiado do curso de Administração-CM. 8) Membro do Conselho de Campus da Unespar-

CM. 9) Membro do Grupo de Trabalho de Pós-Graduação Stricto Sensu no CCSAE - PORTARIA N.º 1432/2023 - REITORIA/UNESPAR.

10) Membro da Agência de Inovação Tecnológica (AGITEC) da Unespar-CM. 11) Membro do Hotel Tecnológico (HT) da Unespar-CM. ...

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-24 21:41:57

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: ADALBERTO DIAS DE SOUZA
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Documento: meu_pad_adalberto.pdf.

Assinatura Avançada realizada por: Marcos Junio Ferreira de Jesus (XXX.114.079-XX) em 12/04/2024 20:11 Local: UNESPAR/CM/COL/ADM.

Inserido ao protocolo 22.018.963-5 por: Marcos Junio Ferreira de Jesus em: 12/04/2024 20:11.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código:
593b891ba977aff3641f2277db2bdcd7.



    PAD2024    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome ANDRIELI ARIANE

BORGES AVELAR

HALATENO

Regime de Trabalho 40

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

DE EMPRESAS

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAIS E

LOGÍSTICA [Turma A]

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAIS E

LOGÍSTICA [Turma B]

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA [Turma A] Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA [Turma B] Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a GESTÃO DA QUALIDADE Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAIS E

LOGÍSTICA [Turma A] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAIS E

LOGÍSTICA [Turma B] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA [Turma A]

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0
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Atividade Disciplina Curso Turno CH

d ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA [Turma B]

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

d GESTÃO DA QUALIDADE

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 28

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

4

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de

Pesquisa,

Extensão e

Cultura e

Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Extensão e cultura Membro Hotel Tecnológico 2.0

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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Atividades de

Pesquisa,

Extensão eCultura

eProgramas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Pesquisa Coordenador Entre fraldas e computador: os

desafios em conciliar

maternidade, carreira e vida

acadêmica.

6.0

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

8

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 0

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 28

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 4

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

8

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 0

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso
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Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-24 21:42:07

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: ANDRIELI ARIANE BORGES

AVELAR HALATENO

8
3

Assinatura Avançada realizada por: Marcos Junio Ferreira de Jesus (XXX.114.079-XX) em 12/04/2024 20:11 Local: UNESPAR/CM/COL/ADM. Inserido ao protocolo
22.018.963-5 por: Marcos Junio Ferreira de Jesus em: 12/04/2024 20:11. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021. A autenticidade
deste documento pode ser validada no endereço: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código: 2b4a6f5516862c689fe3bffa023e80ab.



8a
3

Documento: meu_pad_andrilei.pdf.

Assinatura Avançada realizada por: Marcos Junio Ferreira de Jesus (XXX.114.079-XX) em 12/04/2024 20:11 Local: UNESPAR/CM/COL/ADM.

Inserido ao protocolo 22.018.963-5 por: Marcos Junio Ferreira de Jesus em: 12/04/2024 20:11.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código:
2b4a6f5516862c689fe3bffa023e80ab.



    PAD2024    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome CRISTIANE

MARQUES DE

MELLO

Regime de Trabalho 40

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

DE EMPRESAS

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO E

OPERAÇÕES [Turma A]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO E

OPERAÇÕES [Turma B]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a GESTÃO DA INOVAÇÃO Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a PESQUISA EM ADMINISTRAÇÃO

[Turma B]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

d ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO E

OPERAÇÕES [Turma A] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

d ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO E

OPERAÇÕES [Turma B] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

d GESTÃO DA INOVAÇÃO (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

d PESQUISA EM ADMINISTRAÇÃO

[Turma B] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 28
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2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

2

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de

Pesquisa,

Extensão e

Cultura e

Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Pesquisa Coordenador Inovações Tecnológicas e

Empreendedorismo no Setor do

Agronegócio

6.0

Extensão e cultura Membro Hotel Tecnológico 2.0

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

8

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data

Ato Legal

Carga horária

Colegiado Colegiado de

Administação

1.00

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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Cargo Local Número e data

Ato Legal

Carga horária

Membro do Grupo de trabalho para

elaboração de proposta de pós-

graduação Stricto Sensu

Colegiado de

ADM

Portaria n.

1432/2023 Reitoria

Unespar

1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 2

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 28

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 2

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

8

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 2

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-24 21:42:12

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: CRISTIANE MARQUES DE MELLO
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Documento: meu_pad_cristiane.pdf.
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    PAD2024    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome CRISTIANO

MOLINARI BISPO

Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso NÃO CONSTA

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ANÁLISE DE INVESTIMENTOS

[Turma A]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a ANÁLISE DE INVESTIMENTOS

[Turma B]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

d ANÁLISE DE INVESTIMENTOS

[Turma A] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

d ANÁLISE DE INVESTIMENTOS

[Turma B] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 16

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

1

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de

Pesquisa,

Extensão e

Cultura e

Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Pesquisa Coordenador O papel da educação financeira

sobre a intenção empreendedora

de estudantes de Administração

14.0

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

14

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Presidente NDE – Curso

de administração

Colegiado de

Administração

Portaria 001/2020

CCSA/UNESPAR de

13/02/2020

2.00

Coordenação de

Estágio Supervisionado

Colegiado de

Administração

014/2015-D de 16/09/2017 6.00

Membro do Colegiado Colegiado de

Administração

1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 9

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 16

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 1
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Atividade Carga horária

semanal

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

14

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 9

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-24 21:42:28

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: CRISTIANO MOLINARI BISPO
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    PAD2024    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome ELOISA PAULA

DE OLIVEIRA

Regime de Trabalho 40

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

DE EMPRESAS

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a METODOLOGIA PARA

TRABALHO DE CONCLUSÃO

DE CURSO [Turma A]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a METODOLOGIA PARA

TRABALHO DE CONCLUSÃO

DE CURSO [Turma B]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

c Gestão Estratégica e Do

Desempenho Organizacional

(Docente 2/2)

Especialização em

Melhorias e Otimização

da Produção e Operações

Vespertino 0.8

d Gestão Estratégica e Do

Desempenho Organizacional

(Docente 2/2) (planejamento)

Especialização em

Melhorias e Otimização

da Produção e Operações

0.8

d METODOLOGIA PARA

TRABALHO DE CONCLUSÃO

DE CURSO [Turma A]

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0
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Atividade Disciplina Curso Turno CH

d METODOLOGIA PARA

TRABALHO DE CONCLUSÃO

DE CURSO [Turma B]

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 17.5

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a)

estudante

Curso Série CH

c Aluno(a) 7 -

Orientação

Especialização em Melhorias e

Otimização da Produção e Operações

4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

1

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de

Pesquisa,

Extensão e

Cultura e

Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Pesquisa Coordenador Processo de institucionalização

de políticas públicas de inovação

para o agronegócio

14.0

Extensão e cultura Membro Hotel Tecnológico 1.5

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

15.5

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.

16
6

Assinatura Avançada realizada por: Marcos Junio Ferreira de Jesus (XXX.114.079-XX) em 12/04/2024 20:12 Local: UNESPAR/CM/COL/ADM. Inserido ao protocolo
22.018.963-5 por: Marcos Junio Ferreira de Jesus em: 12/04/2024 20:11. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021. A autenticidade
deste documento pode ser validada no endereço: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código: 25747ab93f70dd1311717ec821bee48f.



4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data

Ato Legal

Carga horária

Membro de grupo de trabalho

para criação da revista do

CCSA

GT - Revista CCSA Portaria 023/2022

- 19/09/2022

1.00

Membro do Colegiado Colegiado do curso de

Administração

1.00

Membro do NDE - Núcleo

Docente Estruturante

Colegiado do curso de

Administração

Portaria 002/2022

- 24/11/2022

1.00

Membro de grupo de trabalho

para criação de pós-graduação

Colegiado do curso de

Administração

Portaria

1432/2023

1.00

Membro do Comitê Assessor

de Campus - CAC

Campus de Campo

Mourão

Portaria 008/2023

- 17/04/2023

2.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 6

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 17.5

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 1

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

15.5

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 6

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Falta inserir: Atividades extra: participação no CODECAM na Câmara do Agronegócio

representando a Unespar 0,5 hora de participação do projeto de extensão Hotel Tecnológico (o

total é de 2,0 horas, tendo sido lançado 1,5)
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Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-24 21:42:34

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: ELOISA PAULA DE OLIVEIRA
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome GABRIEL FRANCISCO

CABRERA DE SÃ•

Regime de Trabalho 10

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso DIREITO

Maior Titulação Mestre Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a DIREITO EMPRESARIAL E

ADMINISTRATIVO [Turma A]

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a DIREITO EMPRESARIAL E

ADMINISTRATIVO [Turma B]

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a DIREITO TRABALHISTA E

TRIBUTÁRIO

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d DIREITO EMPRESARIAL E

ADMINISTRATIVO [Turma A]

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d DIREITO EMPRESARIAL E

ADMINISTRATIVO [Turma B]

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d DIREITO TRABALHISTA E

TRIBUTÁRIO (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 12

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.
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Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 0

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 12

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 0

Total de carga horária semanal 12

6. Outras observações

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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Observações

Possuo uma hora no Colegiado de Administração.

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Ainda não aprovado.

Homologado no Conselho de Centro

Requer a aprovação prévia do colegiado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: GABRIEL FRANCISCO CABRERA

DE SÃ•
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    PAD2024    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome JOÃO MARCOS

BORGES AVELAR

Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso NÃO

CONSTA

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 0

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

1

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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Atividades de

Pesquisa,

Extensão e

Cultura e

Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Pesquisa Coordenador A Implantação de um Parque

Tecnológico em Campo Mourão e

a Relação com o

Desenvolvimento Regional.

8.0

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

8

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Diretor de Campus Campo Mourão PORTARIA 002/2022 - Reitoria 31.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 31

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 0

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 1

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

8

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 31

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação
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Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-25 09:39:58

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: JOÃO MARCOS BORGES AVELAR
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    PAD2024    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome JOSIMARI DE

BRITO MORIGI

Regime de Trabalho 20

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

DE EMPRESAS

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ORGANIZAÇÃO, SISTEMAS E

MÉTODOS [Turma A]

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a ORGANIZAÇÃO, SISTEMAS E

MÉTODOS [Turma B]

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a PSICOLOGIA [Turma A] Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

a PSICOLOGIA [Turma B] Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d ORGANIZAÇÃO, SISTEMAS E

MÉTODOS [Turma A] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d ORGANIZAÇÃO, SISTEMAS E

MÉTODOS [Turma B] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0

d PSICOLOGIA [Turma A] (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

d PSICOLOGIA [Turma B] (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 16

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.
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2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

3

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Professora Colegiado de Administração - 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 1

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 16

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 3

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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Atividade Carga horária

semanal

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 1

Total de carga horária semanal 20

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-24 21:43:00

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: JOSIMARI DE BRITO MORIGI
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    PAD2024    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome MARIA DOLORES

BARRIONUEVO

ALVES

Regime de Trabalho 20

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso NÃO

CONSTA

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO

MERCADOLÓGICA [Turma A]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a ADMINISTRAÇÃO

MERCADOLÓGICA [Turma B]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a MARKETING AGROINDUSTRIAL Engenharia de Produção

Agroindustrial -

Bacharelado

Noturno 1.5

d ADMINISTRAÇÃO

MERCADOLÓGICA [Turma A]

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

d ADMINISTRAÇÃO

MERCADOLÓGICA [Turma B]

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

d MARKETING AGROINDUSTRIAL

(planejamento)

Engenharia de Produção

Agroindustrial -

Bacharelado

1.5

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 19

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.
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2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato

Legal

Carga horária

Colegiado do Curso de

Administração

Curso de

Administração

2024 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 1

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 19

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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Atividade Carga horária

semanal

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 1

Total de carga horária semanal 20

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-24 21:43:29

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: MARIA DOLORES BARRIONUEVO

ALVES
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome LUANA

FURTADO VILAS

BOAS

Regime de Trabalho 20

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

DE EMPRESAS

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS

HUMANOS [Turma A]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS

HUMANOS [Turma B]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO

[Turma A]

Ciências Econômicas

- Bacharelado

Noturno 2.0

d ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS

HUMANOS [Turma A] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

d ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS

HUMANOS [Turma B] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

d INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO

[Turma A] (planejamento)

Ciências Econômicas

- Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 20

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.
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MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 0

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 20

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 0

Total de carga horária semanal 20

6. Outras observações

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-24 21:43:08

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: LUANA FURTADO VILAS BOAS
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome Marcos Junio Ferreira

Jesus

Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO E

ÁREAS AFINS

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a EMPREENDEDORISMO [Turma A] Administração - Bacharelado Noturno 4.0

a EMPREENDEDORISMO [Turma B] Administração - Bacharelado Noturno 4.0

d EMPREENDEDORISMO [Turma A] (planejamento) Administração - Bacharelado 4.0

d EMPREENDEDORISMO [Turma B] (planejamento) Administração - Bacharelado 4.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 16

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a)

estudante

Curso Série CH

c Aluno(a) 8 -

Orientação

Especialização em Melhorias e Otimização da Produção e

Operações

4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 1

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de

Pesquisa,

Extensão e Cultura

e Programas

Especiais

Função Título Nome do orientando(s) Carga

horária

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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Extensão e cultura Coordenador Hotel Tecnológico da Unespar Bruno Willian Gonçalves.

Daniel José da Conceição

Pinto.

1.00

Pesquisa Coordenador Um estudo sobre as políticas de incentivo do governo do

estado do Paraná, voltadas para micro e pequenas empresas,

no intuito de amenizar os impactos causados na economia

2.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 3

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Coordenação do Curso de Administração Campos Campo 1313/2023 20.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 20

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 16

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 1

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 3

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 20

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Possuo mais 12 horas para meu projeto de pesquisa. Coordenação projeto de Extensão Hotel Tecnológico. Integrante do GT - Mestrado

PORTARIA N.º 1432/2023 - REITORIA/UNESPAR de 19/12/2023.

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-04-12 19:58:40

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: Marcos Junio Ferreira Jesus
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    PAD2024    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome MARCOS

SCHEBELESKI

Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

E ÁREAS AFINS

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO

[Turma A]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO

[Turma B]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a TÓPICOS ESPECIAIS Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO

[Turma A] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

d TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO

[Turma B] (planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

d TÓPICOS ESPECIAIS (planejamento) Administração -

Bacharelado

2.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 20

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.
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Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

4

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de

Pesquisa,

Extensão e

Cultura e

Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Pesquisa Coordenador Configuração das Relações

Diádicas: O Papel do

Compartilhamento Bidirecional de

Informações

14.0

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

14

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Colegiado de

curso

Colegiado de

Administração

1.00

NDE Colegiado de

Administração

Portaria 02/2022-

CCSA/UNESPAR

1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 2

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 20

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 4

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

14

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 2

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-24 21:43:21

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: MARCOS SCHEBELESKI
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome PAULO SERGIO

GONÇALVES

Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso NÃO CONSTA

Maior Titulação Mestre Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 0

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Procurador

Geral

Reitoria PORTARIA N.º 029/2021 -

REITORIA/UNESPAR

40.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 40

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 0

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 0

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 40

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações

Art. 3º A (Lei 11.713/1997) VII - ao docente em regime de tempo integral e dedicação exclusiva é

permitido: (Incluído pela Lei 19594 de 12/07/2018) [...] i) a remuneração decorrente do exercício

de cargo em comissão ou função de confiança; (Incluído pela Lei 19594 de 12/07/2018) Art. 2º

(Lei 16.372/2009) Parágrafo único. Se o nomeado ao exercício de cargo em comissão for

servidor da Instituição Estadual de Ensino Superior, de qualquer carreira, perceberá o

vencimento e demais vantagens do seu cargo efetivo, acrescido do valor integral da

remuneração referente ao cargo em comissão no qual foi provido.

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso
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Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-24 21:43:38

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: PAULO SERGIO GONÇALVES
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome RICARDO DE JESUS

CARVALHO DOS

SANTOS

Regime de Trabalho 24

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso NÃO

CONSTA

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO [Turma A] Ciências Contábeis -

Bacharelado

Noturno 2.0

a ADMINISTRAÇÃO [Turma B] Ciências Contábeis -

Bacharelado

Noturno 2.0

a INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO

[Turma B]

Ciências Econômicas

- Bacharelado

Noturno 2.0

a SUSTENTABILIDADE E

RESPONSABILIDADE SOCIAL

Administração -

Bacharelado

Noturno 2.0

d ADMINISTRAÇÃO [Turma A]

(planejamento)

Ciências Contábeis -

Bacharelado

2.0

d ADMINISTRAÇÃO [Turma B]

(planejamento)

Ciências Contábeis -

Bacharelado

2.0

d INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO

[Turma B] (planejamento)

Ciências Econômicas

- Bacharelado

2.0

d SUSTENTABILIDADE E

RESPONSABILIDADE SOCIAL

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

2.0
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Atividade Disciplina Curso Turno CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 16

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

6

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data

Ato Legal

Carga horária

Colegiado do Curso de

Administração

Curso de

Administração

2024 1.00

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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Cargo Local Número e dataAto

Legal

Carga horária

Colegiado do Curso de Ciências

Contábeis

Curso de Contábeis 2024 1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 2

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 16

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 6

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 2

Total de carga horária semanal 24

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-25 09:35:32

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: RICARDO DE JESUS CARVALHO

DOS SANTOS
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    PAD2024    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome VICTOR

GALINDO DE

MELLO

Regime de Trabalho 20

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO

DE EMPRESAS

Maior Titulação Doutor Data de obtenção do título

Tempo de docência nos

componentes curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino

superior na UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E

ORÇAMENTÁRIA [Turma A]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

a ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E

ORÇAMENTÁRIA [Turma B]

Administração -

Bacharelado

Noturno 4.0

d ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E

ORÇAMENTÁRIA [Turma A]

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

d ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E

ORÇAMENTÁRIA [Turma B]

(planejamento)

Administração -

Bacharelado

4.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 16

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser
computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento didático-pedagógico.
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Atividade Nome do(a) estudante Curso Série CH

a Aluno a definir Administração - Bacharelado 4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

3

2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E

SUPERVISÃO

0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS

0

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato

Legal

Carga horária

Membro do Colegiado de

Administração: Atividade

institucional

Unespar -

Campo

Mourão

Ata do Colegiado do

Curso de Administração

1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 1

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária

semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 16

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 3

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e

monitoria

0

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto
Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios

(TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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Atividade Carga horária

semanal

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas

especiais

0

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 1

Total de carga horária semanal 20

6. Outras observações

Observações

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-03-24 21:43:48

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: VICTOR GALINDO DE MELLO
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    PAD2024    

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES - PAD

Instrução Normativa Conjunta 007/2019

PROGESP/PROEC/PROGRAD

1. Dados do Docente

Ano letivo 2024

Nome ROGÉRIO SILVEIRA

TONET

Regime de Trabalho TIDE

Campus Campo Mourão Centro de área CCSA

Colegiado Administração -

Bacharelado

Área de concurso ADMINISTRAÇÃO DE

EMPRESAS

Maior Titulação Data de obtenção do título

Tempo de docência nos componentes

curriculares

Tempo efetivo de docência no ensino superior na

UNESPAR

2.1. Atividades Didáticas

Atividade Disciplina Curso Turno CH

a DIAGNÓSTICO ORGANIZACIONAL

[Turma A]

Administração - Bacharelado Noturno 4.0

a DIAGNÓSTICO ORGANIZACIONAL

[Turma B]

Administração - Bacharelado Noturno 4.0

c Gestão da Inovação e de Projetos (Docente

1/2)

Especialização em Melhorias e Otimização

da Produção e Operações

Vespertino 0.8

c Gestão da Inovação e de Projetos (Docente

2/2)

Especialização em Melhorias e Otimização

da Produção e Operações

Vespertino 0.8

d DIAGNÓSTICO ORGANIZACIONAL

[Turma A] (planejamento)

Administração - Bacharelado 4.0

d DIAGNÓSTICO ORGANIZACIONAL

[Turma B] (planejamento)

Administração - Bacharelado 4.0

d Gestão da Inovação e de Projetos (Docente

1/2) (planejamento)

Especialização em Melhorias e Otimização

da Produção e Operações

0.8

d Gestão da Inovação e de Projetos (Docente

2/2) (planejamento)

Especialização em Melhorias e Otimização

da Produção e Operações

0.8

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DIDÁTICA 19

2.2. Atividades de Supervisão e Orientação

Atividade Nome do(a)

estudante

Curso Série CH

c Aluno(a) 9 -

Orientação

Especialização em Melhorias e Otimização da Produção e

Operações

4 1.0

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 1

a) Aulas na graduação; b) Aulas na pós-graduação Lato Sensu gratuita; c) Aulas na pós-graduação Stricto Sensu (estas devem ser computadas na razão de 1,5 hora/aula); d) Planejamento
didático-pedagógico.

a) Estágio Curricular Supervisionado Obrigatório para os cursos de Graduação e Estágio Docência para Pós-graduação Stricto Sensu. ; b) Atividades de aulas práticas em instituições da área

de saúde; c) Orientação de Trabalhos Acadêmicos Obrigatórios (TCCs, dissertações e teses); d) Orientação de Monitoria.
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2.3. Projetos de ensino e Monitoria

Atividade Nome do projeto / curso CH

MÉDIA SEMANAL ANUAL DA CARGA HORÁRIA DE ORIENTAÇÃO E SUPERVISÃO 0

3. Atividades de Pesquisa / Extensão / Cultura e Programas Especiais

Atividades de Pesquisa,

Extensão e Cultura e Programas

Especiais

Função Título Nome do

orientando(s)

Carga

horária

Extensão e cultura Membro Hotel Tecnológico UNESPAR 2.00

Pesquisa Coordenador Investigação sobre as Origens e a Epistemologia

da Inovação

14.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS 16

4. Atividades de Gestão Institucional

Cargo Local Número e data Ato Legal Carga horária

Membro do Colegiado de Administração Colegiado de

Administração

1.00

Membro do NDE - Núcleo Docente

Estruturante

Colegiado de

Administração

Portaria 002/2022 - CCSA/Unespar

de 24/11/2022

1.00

Representante no Conselho do Centro de

Ciências Sociais Aplicadas

CCSA - Centro de

Ciências Sociais

Aplicadas

Ata 12/2203 de 01/12/2023 1.00

Coordenador GT Elaboração de Proposta de

Pós-graduação Stricto Sensu - Mestrado

Profissional em Gestão da Inovação

CCSA - Centro de

Ciências Sociais

Aplicadas

PORTARIA N.º 1432/2023 -

REITORIA/UNESPAR de

19/12/2023

1.00

TOTAL DE CARGA HORÁRIA SEMANAL DE GESTÃO INSTITUCIONAL 4

5. Resumo das atividades e totalização

Atividade Carga horária semanal

1. Total de média semanal anual de carga horária didática 19

2. Total de média semanal anual de carga horária supervisão e orientação 1

3. Total de média semanal anual de carga horária de projetos de ensino e monitoria 0

4. Total de carga horária semanal pesquisa/extensão/cultura/programas especiais 16

5. Total de carga horária semanal de gestão institucional 4

Total de carga horária semanal 40

6. Outras observações

Observações
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A PARTICIPAÇÃO NO HOTEL TECNOLÓGICO FOI REDUZIDA PARA 2,0H QUANDO DEVERIA SER DE 3,0H. Atividades extras

representando a Instituição (fora do PAD): i. Representante do Hotel Tecnológico da UNESPAR no CODECAM / Câmara de Industria,

Inovação e Tecnologia; ii. Vice-presidente do SRI - Sistema Regional de Inovação; iii. Coordenador da Câmara de Educação Empreendedora

no Comitê Centro-Ocidental (Sebrae); iv. Membro da comissão organizadora do Pint of Science - evento de divulgação científica; v. Membro

da comissão organizadora do Empreendeweek - evento de empreendedorismo e inovação. Outras atividades (fora do PAD): - Elaboração do

projeto do CITE - Centro de Inovação, Tecnologia e Empreendedorismo (iniciado em 2023 em andamento); - Elaboração do projeto de pós-

graduação Lato Sensu "Gestão da Inovação" (iniciado em 2023 em andamento); - Elaboração de projeto "Conversão do Hotel Tecnológico da

Unespar em Incubadora" para a Chamada pública 19/2023 PROGRAMA DE APOIO A AMBIENTES PROMOTORES DE INOVAÇÃO

NO PARANÁ EDIÇÃO INSTITUIÇÕES CIENTÍFICAS, TECNOLÓGICAS E DE INOVAÇÃO (ICTS) “CHAMADA PÚBLICA TADEU

FELISMINO” (submetido em 22/02/2024).

Aprovação e Homologação

Aprovação no Colegiado de Curso

Aprovado no Colegiado do Curso em 2024-04-12 20:15:15

Aprovado no sistema pelo(a) Docente Marcos Junio Ferreira Jesus, Coordenador do Colegiado

Homologado no Conselho de Centro

Ainda não homologado.

 UNESPAR .::

PROGESP PROEC PROGRAD

ePAD 2024 Docente: ROGÉRIO SILVEIRA TONET
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1 

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DE COLEGIADO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO DE 22/03/2024 

Nº 02/2024 

CCCSA / UNESPAR – CAMPUS DE CAMPO MOURÃO - ATA 

08/2017 Reunião ordinária – Data de início: 14/11/2017 – Data de término: 

23/11/2017 

Às 9 horas do dia vinte dois de março de dois mil e vinte quatro (22/03/2024), reuniu-

se no Campus, os docentes do Colegiado do Curso de Administração da Unespar 

Campus Campo Mourão, após convocação datada em vinte de março de dois mil e 

quatro (20/03/2024), com a finalidade de deliberar sobre a seguinte Pauta: 1) 

Aprovação do Planos de Atividades Docentes período 2024; 2) Aprovação dos Plano 

Educacional Individual referente ao aluno (P. P). 3) Aprovação processo de Ascensão 

de Nível professor João Marcos Borges Avelar de Adjunto C para D. Assuntos 

Gerais. O Prof. Marcos Junio iniciou a reunião agradecendo a presença de todos e 

informando a ausência dos professores: Adalberto Dias de Souza; João Marcos Borges 

Avelar; Marcos Schebeleski; Ricardo de Jesus; Gabriel de Sá; Paulo S. Gonçalves e 

Victor Galindo de Mello. Na sequência o professor Marcos Junio, apresentou os PADs 

dos seguintes professores: ADALBERTO DIAS DE SOUZA; CRISTIANO M. 

BISPO; ELOISA PAULA DE OLIVEIRA; JOÃO MARCOS. B. AVELAR; 

MARCOS JUNIO. F. DE JESUS; MARCOS SCHEBELESKI; MARIA 

DOLORES. B. ALVES; PAULO SÉRGIO GONÇALVES; RICARDO DE 

JESUS C. DOS SANTOS; VICTOR GALINDO DE MELLO; JOSIMARI DE 

BRITO MORIGI; ROGÉRIO SILVEIRA TONET; ANDRIELI ARIANE 

BORGES AVELAR HALATENO; CRISTIANE MARQUES DE MELLO; 

LUANA FURTADO VILAS BOAS; GRABRIEL DE SÁ. Após discussão os 

mesmos foram APROVADOS SEM RESSALVAS. Dando continuidade o professor 

Marcos Junio apresentou o Plano de Educação Individual, em atendimento a 

solicitação do aluno P.P, junto ao NESPI para disciplina de Análise de Investimentos. 

Após discussão o mesmo foi APROVADO SEM RESSALVAS. Em seguida foi 

apresentado o e-protocolo nº 21.817.642-91 referente processo de Ascensão de Nível 

do professor Dr. João Marcos Borges Avelar de professor adjunto C para D. A banca 

de avaliação documental foi constituída pelo seu presidente: Cristiano Molinari Bispo; 

juntamente com seus outros componentes: Rogério Silveira Tonet e Marcos Junio 

Ferreira de Jesus. Após análise a banca deliberou FAVORÁVEL AO PROCESSO 

DE ASCENSÃO. ASSUNTOS GERAIS: O professor Marcos Junio, comentou e-

protocolo referente promoção para professor Associação encaminhado pelo docente 

Cristiano Molinari Bispo, o mesmo foi apresentado ao colegiado de curso que definiu 

que a banca será composta pelos seguintes professores: Dr. Adalberto Dias de Souza 

presidente da banca, Dr. Marcos Junio F. de Jesus e Dr. Antônio Marcos Flauzino dos 

Santos professor convidado externo da UEM o professor suplente será o Dr. João 

Marcos Borges Avelar.   Dando continuidade o professor Marcos Junio comentou que 

a colação degrau que será dia 11 de abril. O professor comunicou sobre os eventos que 

o curso de administração irá promover durante o ano letivo de 2024: Recepção aos 

alunos; Jornada Empreendedora; Mostra das Profissões; Convenção do Curso (45 

ANOS). Após informações/discussões, não havendo mais nada a tratar e/ou discutir o 

Prof. Marcos Junio declarou encerrada a reunião às 11 horas, lavrando a presente Ata, 

que depois de lida e aprovada, será assinada pelos membros presentes. Campo 

Mourão, 22/03/2024. 

X 

X 
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Lista assinada pelos membros presentes. 

 

Observação: Ata aprovada na 02ª Reunião Ordinária do Curso de Administração do ano de 

2024, ocorrida em 22/03/2024. 
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Campus de Campo Mourão
COLEGIADO ADMINISTRAÇÃO

Protocolo: 22.018.963-5
Assunto: Plano de Atividades Docentes - Curso de Administração.

MARCOS JUNIO FERREIRA DE JESUSInteressado:
12/04/2024 20:19Data:

De: Colegiado de Administração
Para: Centro de Ciências Sociais Aplicadas
Conforme solicitado segue os Planos de Atividades Docentes do Curso de

Administração.

Atenciosamente,
Marcos Junio

DESPACHO
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Às 14h00min de 17/04/2024, reuniu-se o Conselho do Centro de Ciências Sociais Apli-1 

cadas (CCCSA) em reunião virtual, realizada via Google Meet pelo Link: 2 

http://meet.google.com/mqq-iqgg-emd, após convocação datada de 12/04/2024, a fim 3 

de deliberar sobre a seguinte pauta: (1) Aprovação da Ata da Reunião Anterior; (2) 4 

Informes Gerais; (3) Aprovação da Proposta de Calendário de reuniões do Conse-5 

lho do CCSA – 2024; (4) Homologação dos Planos de Ensino 2024 do CCSA – 6 

Campus Campo Mourão; (5) Apreciação do Projeto de Pesquisa; (6) Apreciação 7 

do Projeto de Extensão; (7) Homologação dos Planos de Atividades Docentes 8 

(PAD) 2024 do CCSA. Conforme evidenciado em lista de presença anexa, comparece-9 

ram os seguintes conselheiros: Adalberto Dias de Souza (presidente do CCCSA), Marcos 10 

Junio Ferreira de Jesus, Jorge Leandro Delconte Ferreira, Rony Peterson da Rocha, Ra-11 

quel Lage Tuma, Sérgio Luiz Maybuk, Rogério Silveira Tonet e Rubya Vieira de Mello 12 

Campos. Justificou ausência o conselheiro Jesus Crepaldi. O presidente do Conselho 13 

Adalberto Dias, iniciou a reunião agradecendo a presença de todos. Colocou a pauta 14 

para apreciação e aprovação do Conselho, sendo aprovada por unanimidade pelos 15 

membros presentes. Após deu início à pauta, que segue comentada item a item: (1) 16 

APROVAÇÃO DA ATA DA REUNIÃO ANTERIOR: O presidente do CCSA lem-17 

brou que a ata em discussão já fora encaminhada aos conselheiros por e-mail. Ato contínuo, 18 

o prof. Adalberto colocou em discussão a Ata 01/2024 da reunião extraordinária. Não 19 

havendo propostas de adequação à ata, esta foi posta em votação, tendo sido aprovada por 20 

unanimidade pelo Conselho. (2) INFORMES GERAIS. O presidente do CCCSA 21 

apresentou o informe sobre: a) XIV CONCCEPAR: O diretor do CCSA informou que 22 

as inscrições para submissão de resumos expandidos de pesquisa foram prorrogadas até 23 

27 de abril de 2024. O Congresso Científico Cultural do Estado do Paraná denominado 24 

CONCCEPAR é organizado pelo Centro Universitário Integrado e será realizado entre 25 

os dias 13 a 18 de maio 2024. Mencionou tratar-se de uma oportunidade para divulga-26 

ção e publicação das pesquisas. (3) Aprovação da Proposta de Calendário de Reuni-27 

ões do Conselho do CCSA – 2024: O diretor do CCSA deu início a este item apresentan-28 

do a proposta de calendário de reuniões ordinárias do Conselho, conforme previamente 29 

encaminhado na convocação. Foi oportunizado aos conselheiros apresentarem sugestões 30 

quanto aos dias e horários apresentados, e em consenso, ficou estabelecido que as reu-31 

niões ocorrerão às quartas-feiras, às 14 horas. Durante a discussão, o professor Rony 32 

Rocha propôs que houvesse a inclusão de uma reunião extraordinária para o dia 4 de 33 

dezembro às 14 horas, que não constava no calendário inicial. Não havendo objeções, a 34 

proposta foi submetida à discussão e, sem manifestações contrárias, foi acatada a suges-35 

tão. Após a apreciação da proposta de calendário de reuniões ordinárias para 2024 e não 36 

havendo objeções, o diretor submeteu a votação, que foi aprovada por unanimidade, 37 

em conformidade com o regimento interno do centro de área. (4) Homologação dos 38 

Planos de Ensino 2024 do CCSA – Campus Campo Mourão. Foram apreciados pelo 39 

conselho, os Planos de Ensino para o período letivo de 2024, dos seguintes cursos: (I) 40 

Ciências Contábeis: posto em apreciação os Planos de Ensino do curso de Ciências 41 

Contábeis (e-protocolo nº 22.002.482-2), o coordenador informou que ainda restam 42 
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planos de ensino a serem apreciados pelo colegiado, por não terem sido recebidos em 43 

tempo hábil para apreciação em reunião, porém serão encaminhados posteriormente na 44 

próxima reunião para homologação do Conselho. Desta forma, foram Aprovados e 45 

Homologados com a ressalva de ajustar, onde couber, os Planos que não contenham 46 

assinatura do coordenador de curso. (II) Ciências Econômicas: posto em apreciação os 47 

Planos de Ensino do curso de Ciências Econômicas (e-protocolo nº 22.010.064-2), 48 

foram Aprovados e Homologados por este conselho com a ressalva de serem efetu-49 

ados alguns ajustes, como assinaturas da coordenação e a inclusão da Ata do cole-50 

giado que aprovou os referidos planos. (III) Engenharia de Produção Agroindus-51 

trial: posto em apreciação os Planos de Ensino do curso de Engenharia de Produção 52 

Agroindustrial (e-protocolo nº 22.017.781-5), foram Aprovados e Homologados com 53 

a ressalva de serem efetuados alguns ajustes, como falta de assinaturas, nome do 54 

coordenador e Ata em alguns planos. (IV) Turismo: posto em apreciação os Planos de 55 

Ensino referente ao primeiro semestre de 2024 do curso de Turismo (e-protocolo nº 56 

22.025.821-1) do qual possui regime de disciplinas semestrais, foram Aprovados e 57 

Homologados sem ressalvas. (5) APRECIAÇÃO DO PROJETO DE PESQUISA. 58 

Foi apreciado o projeto referente ao (I) Protocolo n°. 21.494.672-6 – Projeto de Pesqui-59 

sa intitulado: “Avaliação e mensuração da legitimidade de festivais e a sua relação com 60 

o bem-estar subjetivo: uma avaliação da perspectiva de turistas e residentes de desti-61 

nos”, coordenado pela docente Thamires Foletto Fiuza, lotada no Colegiado de Turis-62 

mo, com vigência de 02/02/2024 a 10/04/2025. Posto em apreciação, o projeto foi apro-63 

vado por unanimidade. (6) APRECIAÇÃO DO PROJETO DE EXTENSÃO: Foi 64 

apreciado o projeto referente ao (I) Protocolo n°. 21.807.346-8– Projeto de Extensão 65 

intitulado: “Intervenções turísticas na região da COMCAM: aproximações possíveis 66 

entre Universidade, escola, mercado de trabalho e sociedade”, coordenado pela docente 67 

Carla Caroline Holm, lotada no Colegiado de Turismo, com período de vigência de 68 

25/07/2022 a 20/03/2023. O referido protocolo foi instituído para a curricularização do 69 

curso e apreciado pelas Divisões de Extensão concomitantemente com a de Graduação. A 70 

proponente do projeto esclarece nas folhas 15 e 16 que “foi elaborado dentro do Colegia-71 

do de Turismo no ano letivo de 2022 pra o cumprimento das ACEC’s previstas no Regu-72 

lamento do Curso. Na ocasião de sua elaboração – julho/2022 - ainda não havia orienta-73 

ções claras em relação a estas atividades por estarmos recém aplicando o novo Regula-74 

mento” e que “o trâmite conhecido, até então, era aquele que dizia respeito ao proponente 75 

enviar o documento para apreciação em Colegiado e somente posterior a isto o projeto 76 

seguia para os demais setores competentes” o que ocasionou o recebimento ao conselho 77 

de centro nesta reunião. Posto em apreciação aos conselheiros, o projeto foi aprovado 78 

por unanimidade. Por fim, o conselho deliberou sobre a (7) Homologação dos Planos 79 

de Atividades Docentes (PAD) 2024 do CCSA. O presidente do Conselho do CCSA 80 

apresentou os planos de atividades docentes por curso, porém antes de adentrar ao item 7 da 81 

pauta, a palavra foi concedida à coordenadora de Turismo, que informou ter enviado o e-82 

protocolo de seu colegiado, porém notou que os arquivos permaneceram vinculados na 83 

chave do e-protocolo do próprio colegiado e, portanto, requereu a inclusão do arquivo que 84 
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se refere aos PAD’s de Turismo 2024 para apreciação imediata. Oportunizado a palavra aos 85 

demais conselheiros, o professor Jorge, manifestou estar de acordo e entender não ser uma 86 

inclusão deum novo item de pauta, mas apenas de adição de um arquivo a um item já exis-87 

tente. Assim, os conselheiros concordaram em receber o arquivo por e-mail no momento da 88 

reunião e apreciarem concomitantemente a sua realização. Após solicitações e explanações 89 

efetuadas, o conselho iniciou a apreciação dos planos de atividades docentes para o ano de 90 

2024, dos seguintes colegiados de curso do CCSA: (I) Administração: posto em aprecia-91 

ção os PAD’s de Administração para o ano letivo de 2024, foram Aprovados e homo-92 

logados por este conselho sem ressalvas. (II) Ciências Contábeis: posto em aprecia-93 

ção os Planos de Atividades Docentes de Ciências Contábeis para o ano letivo de 2024, 94 

foram Aprovados e homologados por este conselho sem ressalvas. (III) Ciências 95 

Econômicas: posto em apreciação os Planos de Atividades Docentes de Economia, 96 

foram Aprovados e homologados por este conselho com a ressalva de ajustar, onde 97 

couber, os PAD’s que não contenham assinatura do docente e a inclusão da Ata de 98 

aprovação do colegiado. (IV) Engenharia de Produção Agroindustrial: posto em 99 

apreciação os Planos de Atividades Docentes de EPA, foram Aprovados e homologa-100 

dos por este conselho sem ressalva, mas com apenas menções efetuadas pelo coor-101 

denador de curso. O coordenador de curso, professor Rony, destacou que o nome da 102 

professora Rubya consta como UEM, possivelmente devido à transição da transferên-103 

cia. Foi solicitada a atualização para Sérgio Dantas, porém essa atualização não foi 104 

realizada até o momento da aprovação dos PADs no colegiado. Além disso, o professor 105 

Rony informou que o PAD da professora Tainara de EPA está com horas indivisíveis 106 

devido ao sistema utilizado. Ele ressaltou a necessidade de possibilitar a abertura no 107 

sistema de meia hora, não apenas de hora inteira, para maior flexibilidade na distribui-108 

ção das atividades. (V) Turismo: A coordenadora do curso informou que todos os 109 

Planos de Atividades Docentes (PADs) do colegiado foram analisados, e apenas o PAD 110 

do docente RICARDO GOMES RAMOS apresentou uma particularidade. No item 5, 111 

referente ao Total de carga horária semanal, consta o valor de 30 horas, pois, segundo a 112 

coordenadora, o sistema não permite a divisão semestral. Inclusive, explicou que “nas 113 

atividades didáticas (2.1), a CH das disciplinas está dividida pela metade, pois o siste-114 

ma adequou para a média anual, porém o término do contrato docente, que encerra em 115 

16/8/2024, permanecendo apenas um semestre. Ou seja, a Carga Horária desse item 116 

(2.1) deve ser multiplicada por 2, perfazendo o total de 20h”. Posto em apreciação os 117 

Planos de Atividades Docentes de Turismo, foram Aprovados e homologados por este 118 

conselho sem ressalvas. Após a conclusão da pauta da reunião, o Diretor de Centro 119 

concedeu a palavra aos conselheiros para que pudessem se manifestar sobre outros 120 

assuntos, caso desejassem. O coordenador de Ciências Contábeis mencionou que, devi-121 

do a uma série de eventos, o curso não terá docentes para cobrir 14 horas em sala de 122 

aula. Ele expressou a necessidade de o conselho de centro se manifestar sobre o assun-123 

to, uma vez que o colegiado não possui pessoas aprovadas. Ele propôs que seja conside-124 

rada a possibilidade de realizar um Processo Seletivo Simplificado (PSS) extemporâneo 125 

quando necessário, destacando que essa situação não foi resultado de falta de organiza-126 
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ção do curso. A conselheira Raquel informou que o curso de Turismo ficou cerca de 127 

cinco meses sem professor e concordou com a proposta mencionada pelo coordenador 128 

de Ciências Contábeis, e assina em apoio juntamente com os demais. O conselheiro 129 

Marcos Junio relatou que a situação em Administração está sob controle, mas também 130 

concordou com a proposta e assina em apoio, caso seja necessário. O professor Rogério 131 

acrescentou que, embora tenham tido uma aparente tranquilidade em Administração, 132 

atualmente os mesmos docentes estão participando dos processos seletivos e concursos 133 

realizados até o momento. O Diretor de Centro, professor Adalberto, informou que 134 

conversou com os demais diretores de centro e redigiram um memorando solicitando a 135 

possibilidade dessa realização de forma extemporânea. Ele propôs que o conselho 136 

providencie um memorando para ser assinado, e solicitou gentilmente as justificativas 137 

de cada curso para serem incluídas no documento a ser redigido pelo centro. Ele finali-138 

zou, afirmando que aguarda até sexta-feira para receber as informações, e na próxima 139 

semana seria enviado um e-protocolo para solicitar as assinaturas necessárias. Esgotada 140 

a pauta da reunião, o presidente do conselho deu por encerrada e agradeceu aos 141 

presentes. Nada mais havendo a registrar, eu, Meire Jacqueline Bacetto, secretária ad 142 

hoc, lavrei a presente ata, que será submetida à aprovação do Conselho na próxima reuni-143 

ão. 144 
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Av. Comendador Norberto Marcondes, 733 
Campo Mourão - Paraná  -  Brasil  -  CEP 87.303-100 

Fone (44) 3518-1880 

Conselho do Centro de 
Ciências Sociais Aplicadas 

LISTA DE PRESENÇA - Reunião Extraordinária do Conselho de Centro 

de Ciências Sociais Aplicadas nº. 02/2024 

Data: 17/04/2024 - Horário: 14h00 

Membros Natos Curso Assinatura 

1. Adalberto Dias de Souza Diretor do CCSA Presente 

2. Marcos Junio Ferreira de Jesus Coordenador Administração Presente 

3.  Jorge Leandro Delconte Ferreira Coordenador C. Contábeis Presente 

4. Jesus Crepaldi Coordenador C. Econômicas Justificou Ausência 

5. Rony Peterson da Rocha Coordenador E.P.A. Presente 

6. Raquel Lage Tuma Coordenadora T.M.A. Presente 

 

Representantes Docentes Curso Assinatura 

7.  Rogério Silveira Tonet Col. Administração Presente 

8.  Sem representante Col. Ciências Contábeis ------- 

9.  Sérgio Luiz Maybuk Col. Ciências Econômicas Presente 

10. Juliana Carolina Teixeira Colegiado. T.M.A. Ausente 

11. Rubya Vieira de Mello Campos Colegiado E.P.A. Presente 

 

 

Demais Participantes Vinculação Assinatura 

12.    

13.    

14.    

15.    
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https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código:
d06f1fc7c71df49f9469ccf6ce7a5af2.
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Inserido ao protocolo 22.018.963-5 por: Meire Jacqueline Bacetto em: 02/05/2024 22:29. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código: 5ea231af2cb56fe02516bc89eb33a7a3.
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